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Vážené dámy, vážení páni ! 
 
 Uplynulý rok priniesol našej organizácii 
množstvo pracovných výziev, ale aj príležitostí na 
ďalší rozvoj poskytovaných sociálnych služieb. 
Popri zabezpečovaní každodennej prevádzky sme 
sa zameriavali aj na ich postupné skvalitňovanie       
a prispôsobovanie potrebám klientov. 
 

Začiatok roka je tradične priestorom na 
zhodnotenie toho predchádzajúceho. 
Prostredníctvom tejto výročnej správy Organizácie sociálnych služieb 
mesta Šaľa prinášame prehľad našej činnosti, výsledkov                             
a hospodárenia za uplynulý rok. Správa bola spracovaná na základe 
ekonomických a štatistických údajov ako súhrn našich aktivít                     
a zároveň ako transparentné zúčtovanie nakladania s verejnými 
prostriedkami. 
 
 Významnou oblasťou našej činnosti bolo pokračovanie                    
v procese transformácie sociálnych služieb. V rámci transformačného 
plánu sme v roku 2025 pristúpili k realizácii výstavby Zariadenia 
podporovaného bývania, ktorá sa začala 17. júla 2025. Nové 
zariadenie bude určené pre 12 klientov a jeho cieľom je vytvoriť 
podmienky pre dôstojnejší a nezávislejší spôsob života v prostredí 
bližšom bežnému životu v komunite. 
 
 Tento krok vnímame ako dôležitý posun smerom k modernizácii 
a humanizácii sociálnych služieb. Rozvoj komunitných foriem bývania 
prispieva k zachovaniu sociálnych väzieb, podpore samostatnosti 
prijímateľov a celkovému zvyšovaniu kvality poskytovaných služieb. 
 
 V uplynulom roku zabezpečoval kolektív zamestnancov 
poskytovanie sociálnych služieb pre rôznorodé cieľové skupiny 
prostredníctvom viacerých zariadení a foriem starostlivosti. Našou 
prioritou bolo poskytovať služby odborne, zodpovedne a s dôrazom na 
individuálne potreby klientov. Spokojnosť prijímateľov zostáva aj 
naďalej kľúčovým ukazovateľom kvality našej práce. 



 
 

 Aj naďalej sa snažíme reagovať na meniace sa potreby 
spoločnosti, rozvíjať naše služby a posilňovať ich dostupnosť. Proces 
transformácie vnímame ako prirodzenú súčasť tohto vývoja a zároveň 
ako záväzok neustále sa zlepšovať. 
 
 Úprimné poďakovanie patrí všetkým klientom za prejavenú 
dôveru, zamestnancom za ich každodennú prácu, ako aj priaznivcom 
a sponzorom za podporu, ktorá nám umožňuje napredovať a ďalej 
rozvíjať naše služby v prospech tých, ktorí ich denne využívajú. 
 
 

 

Mgr. Alena Bednár 
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Organizácia sociálnej starostlivosti 
1.1 PREHĽAD POSKYTOVANÝCH SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 
A ZARIADENÍ 
Detské jasle 
 
 Sú zariadením sociálnej starostlivosti o deti do troch rokov 
veku dieťaťa. Poskytujú dennú starostlivosť deťom starším ako 6 
mesiacov a tiež krátkodobú opatrovateľskú službu pre deti do 4 
rokov, o ktoré sa rodičia z rôznych príčin nemôžu krátkodobo 
postarať v pracovných dňoch v prevádzkovom čase jasieľ. 
 
Denné centrá (DC1 Horná ulica, DC2 Kráľovská ulica, DC3 
mestská časť Veča, DC pre občanov so zdravotným postihnutím) 
 
Tieto centrá (predtým kluby dôchodcov) vytvárajú podmienky na 
realizáciu záujmových, kultúrnych i spoločenských aktivít seniorov, ako 
aj osôb s ťažkým zdravotným postihnutím alebo nepriaznivým 
zdravotným stavom. Ich činnosť je zameraná na podporu udržiavania 
fyzickej a psychickej aktivity týchto skupín, pričom zároveň poskytujú 
aj odborné sociálne poradenstvo. 
 
Domov sociálnych služieb 
 
Poskytuje ambulantnou formou dennú starostlivosť deťom a dospelým, 
ktorí sú odkázaní na pomoc inej fyzickej osoby. Služby zariadenia sú 
zamerané na podporu kvality života klientov, rozvoj ich samostatnosti 
a sebestačnosti, ako aj na podporu ich začlenenia do spoločnosti. 
 
Opatrovateľská služba v domácnosti 
 

• Centralizovaná opatrovateľská služba, Ul. V. Šrobára 

• Centralizovaná opatrovateľská služba, mestská časť Veča 
 
Poskytujú centralizovanú opatrovateľskú službu ľuďom, ktorí pre 
svoj nepriaznivý zdravotný stav potrebujú pomoc inej osoby pri 
zabezpečovaní nevyhnutných životných úkonov, nevyhnutných 
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prác v domácnosti alebo kontaktu so spoločenským prostredím. 
 
Krízové centrum 
 
 Centralizuje sociálne služby krízovej intervencie na 
riešenie nepriaznivej sociálnej situácie fyzickej osoby v útulku, 
nocľahárni a nízkoprahovom dennom centre, ktoré sú jeho 
súčasťou. 
 

• Nízkoprahové denné centrum 
 Poskytuje ľuďom v krízovej sociálnej situácii základné        
a špecializované sociálne poradenstvo, zabezpečuje podmienky 
na základnú osobnú hygienu, výdaj stravy, taktiež poskytuje 
šatstvo a obuv.  
 

• Nocľaháreň 
  Poskytuje služby ľuďom bez prístrešia odkázaným na 
azylovú formu bývania, umožňuje ubytovanie poskytnutím 
prístrešia s prenocovaním, poskytuje sociálne poradenstvo                
a vytvára podmienky na vykonávanie nevyhnutnej základnej 
osobnej hygieny. 
 

• Útulok 
 Poskytuje dočasné ubytovanie osobám v nepriaznivej 
sociálnej situácii, najmä ľuďom bez prístrešia. Zároveň 
zabezpečuje sociálne poradenstvo a podporu pri riešení ich 
životnej situácie a sociálnom začlenení. 
 
Zariadenie pre seniorov 
 
 Zariadenie celoročne poskytuje komplexnú starostlivosť 
klientom, ktorí dovŕšili dôchodkový vek a sú odkázaní na pomoc 
inej osoby alebo potrebujú starostlivosť v zariadení z iných 
vážnych dôvodov. Poskytované služby zahŕňajú najmä 
ubytovanie, stravovanie a ďalšie formy podpory. Zariadenie              
sa usiluje vytvárať prostredie čo najviac pripomínajúce domov, 
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s dôrazom na rešpektovanie súkromia, dôstojnosti a individuálnych 
potrieb klientov, pričom podporuje zachovanie čo najväčšej miery 
ich samostatnosti a nezávislosti s ohľadom na zdravotný stav  
a individuálne potreby. 
 
Riaditeľstvo OSS 

 

 Prevádzku uvedených zariadení zastrešuje Riaditeľstvo 
Organizácie sociálnej starostlivosti mesta Šaľa. Je organizačnou 
zložkou manažmentu organizácie, ktorá rieši zmluvné vzťahy 
s klientmi, poskytuje ekonomický, účtovný a personálny servis pre 
zariadenia sociálnych služieb, vykonáva projektový manažment, 
koordinuje implementáciu podmienok kvality sociálnych služieb 
v podmienkach jednotlivých zariadení, zabezpečuje údržbu objektov, 
technických zariadení a vo vzťahu k vonkajšiemu prostrediu vystupuje 
ako právnická osoba reprezentujúca záujmy a potreby OSS. 

 

Sídlo Riaditeľstva Organizácie sociálnej starostlivosti v objekte DC1 na Hornej ul. 11 
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Vízia organizácie 
 

 

„Víziou organizácie je poskytovať dostupné a kvalitné 

sociálne služby, ktoré podporujú dôstojný život prijímateľov 

sociálnych služieb, rozvoj ich samostatnosti a ich 

plnohodnotné začlenenie do spoločnosti. Organizácia pri 

svojej činnosti vychádza z princípov rešpektu, rovnosti, 

individuálneho prístupu a podpory sociálnej inklúzie.“ 
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Mgr. Alena Bednár

alena.bednar@sala.sk

Mária Kurz

m.kurz@sala.sk

 Mgr. Iveta Kminiaková

 i.kminiakova@sala.sk   

Mgr. Dominika Melicherová

melicherova@sala.sk

Lenka Kubináková

kubinakova@sala.sk

Miroslava Sýkorová  

 m.sykorova@sala.sk

Adresa 927 01 ŠAĽA, Horná 1952/11

Webové sídlo www.oss.sala.sk

E-mail oss@sala.sk

Telefónne číslo

Predseda samosprávy Mária Bereczová

Adresa 927 01 ŠAĽA, Horná 1952/11

E-mail dcs1@sala.sk

Telefónne číslo +421 31 7706084

Predseda samosprávy Marie Rácová

Adresa 92701 ŠAĽA, Kráľovská, 792/35

E-mail dcs2sala@gmail.com

Telefónne číslo +421 918 741 139

Predseda samosprávy Iveta Hučková

Adresa 927 05 ŠAĽA -Veča, Narcisová 1948/19

E-mail dcs3@sala.sk

Telefónne číslo +421 918 488 365

Predseda samosprávy Rozália Galambošová

Adresa 927 01 ŠAĽA, Krížna 528/4

E-mail szzpsala@salamon.sk

Telefónne číslo +421 918 487 795

Vedúca Mgr. Elena Semetková

Adresa 927 01 ŠAĽA, V. Šrobára 572/11

E-mail dos@sala.sk

Telefónne číslo +421 31 7705567

CENTRUM Kontaktná osoba Katarína Baloghová

OPATROVATEĽ. SLUŽBY Adresa 927 05 ŠAĽA - Veča, Narcisová 1948/19

E-mail cos@sala.sk

Telefónne číslo +421 918 486 388

Vedúca Mgr. Andrea Klenovská 

DETSKÉ JASLE Adresa 927 01 ŠAĽA, Okružná 1026/11

„LIENKA“ E-mail jasle@sala.sk

Telefónne číslo +421 904 763 943

Vedúca Mgr. Andrea Kováčová

Sociálna pracovníčka Mgr. Martina Nejedlíková

„KORY“ Adresa 927 01 ŠAĽA, Okružná 1026/11

E-mail dss@sala.sk

Telefónne číslo +421 918 737 670

DENNÉ CENTRUM Č. 2

DENNÉ CENTRUM Č. 3

DOMOV SOCIÁLNYCH 

SLUŽIEB

OSS

DENNÉ CENTRUM Č.1

Riaditeľka OSS

Ekonómka

DENNÉ CENTRUM 

OBČANOV SO 

ZDRAVOTNÝM 

POSTIHNUTÍM

CENTRALIZOVANÁ 

OPATROVATEĽSKÁ 

SLUŽBA

Sociálna pracovníčka

RIADITEĽSTVO

Manažérka kvality

Personalistka a mzdy

Vnútorná prevádzka

+421 917 867 746, +421 31 7702988

CENTRUM 
OPATROVATEĽSKEJ 
SLUŽBY

DETSKÉ JASLE 
,,LIENKA“

cos1@sala.sk 

Mgr. Elena Semetková 

cos2@sala.sk 

mailto:cos1@sala.sk
mailto:cos2@sala.sk
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KRÍZOVÉ Vedúca Mgr. Mária Krásna

CENTRUM Adresa 927 01 ŠAĽA, Partizánska 1032/1

(Nocľaháreň, Útulok, NDC) E-mail kc@sala.sk

Telefónne číslo +421 917 180 983

Odborná manažérka Martina Šimková PhDr.

Adresa 92701 ŠAĽA, Partizánska 1032/1

E-mail ndc@sala.sk

Telefónne číslo +421 917 384 901

Vedúca Mgr. Mária Krásna

NOCĽAHÁREŇ Adresa 927 01 ŠAĽA, Partizánska 1032/1

E-mail kc@sala.sk

Telefónne číslo +421 917 180 983

Vedúca Mgr. Elena Semetková

Adresa 927 01 ŠAĽA, Ul. V. Šrobára 572/11

E-mail dos@sala.sk

Telefónne číslo +421 31 7705567

Vedúca Mgr. Mária Krásna

ÚTULOK Adresa 92701 ŠAĽA, Partizánska 1032/1

E-mail kc@sala.sk

Telefónne číslo +421 918 743 277

Vedúca Mgr. Veronika Červenková

Adresa 92701 ŠAĽA, Nešporova 1011/21

ZARIADENIE PRE E-mail zps@sala.sk

SENIOROV Telefónne číslo +421 918 743 277

„NÁDEJ“ Sociálna pracovníčka Mgr. Veronika Červenková

Hlavná sestra Silvia Benyíková

E-mail sestra.zps@sala.sk

Telefónne číslo +421 31 7704501

Služobná miestnosť a klienti +421 31 7704500

OPATROVATEĽSKÁ 

SLUŽBA V DOMÁCNOSTI

NÍZKOPRAHOVÉ DENNÉ 

CENTRUM

Viac informácií nájdete na našej webovej stránke 
po naskenovaní QR kódu. 
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1.4 ORGANIZAČNÁ SCHÉMA OSS 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Riaditeľstvo 

OSS 

Služby pre 
seniorov a ŤZP

Zariadenie pre 
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Domov 
sociálnych 

služieb KORY

Opatrovateľská 
služba

Terénna 
opatrovateľská 

služba

Centralizovaná 
opatrovateľská 

služba- Šaľa

Centrum 
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Denné 
centrum č. 3 

Narcisová

Denné centrum 
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zdravotným 
postihnutím
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1.5 DÁTUMY A FAKTY Z HISTÓRIE OSS 
 
01.01.1991    - vznik Organizácie sociálnej starostlivosti mesta Šaľa 

31.01.1991    - Mestské zastupiteľstvo v Šali uznesením č. 2/1991-MZ 

schválilo zriadenie OSS ako príspevkovej organizácie mesta 

s nasledovnou štruktúrou zariadení: 

- Detské jasle na Okružnej ulici objekt bol dokončený a uvedený  

do prevádzky 15.3.1968 

- Detské jasle na Nešporovej ulici objekt bol dokončený a uvedený  

do prevádzky 1.8.1973 

- Detské jasle na Hollého ulici boli dané do prevádzky v roku 1986 

- Dom s opatrovateľskou službou na Narcisovej ul. poskytuje služby  

od 14.2.1989 

- Dom s opatrovateľskou službou na ulici V. Šrobára 

bol  kolaudovaný  23.3.1978,  začiatok  poskytovania opatrovateľskej 

služby a zmena statusu dňom 27.5.1982 

- Klub dôchodcov na Hornej ulici - dnes Denné centrum č. 1 v objekte  

na Hornej ulici sídli od jeho odovzdania do užívania 4.11.1987, 

nadväzuje na činnosť prvého klubu dôchodcov v meste založeného 

4.6.1974 so sídlom v tzv. Červenom kútiku 

- Klub dôchodcov na Kráľovskej ulici - dnes Denné centrum č. 2 vznikol  

v máji 1982 

- Klub dôchodcov na Narcisovej ulici - dnes Denné centrum č. 3 v objekte 

na Narcisovej ulici pôsobí od 14.2.1989, presťahoval sa z RD na 

Dóžovej ulici, kde sídlil od svojho vzniku 8.9.1983 

- Domov pre matky s deťmi na Narcisovej ulici - neskôr ZNB, služby 

poskytoval od 14.2.1989 do 31.12.2014 

31.08.1991    - zrušenie prevádzky Detských jasieľ na Okružnej ulici 

01.09.1991    - zriadenie Domova sociálnych služieb pre zdravotne 

znevýhodnené deti s dennou prevádzkou na Okružnej ulici s kapacitou 

20 miest 

02.09.1991    - uvedenie do prevádzky - Vývarovňa pre dôchodcov  

pri DDSPD s kapacitou 40 obedov 

01.05.1992    - začala organizácia poskytovať, ako úkon 
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opatrovateľskej služby donášku stravy do bytov klientov 

08.02.1993    - bola do užívania daná Ubytovňa pre ľudí bez domova 

na Jazernej ulici s kapacitou 10 miest 

01.09.1993    - delimitácia pracovno-právnych vzťahov zamestnancov 

domov s opatrovateľskou službou zo štátnej správy na OSS 

30.09.1994   - zrušenie prevádzky Detských jasieľ na Hollého ulici 

01.07.1995   - zriadenie Klubu zdravotne postihnutých občanov 

na Krížnej ulici s kapacitou 30 miest 

08.02.1996    - bola daná do prevádzky Prechodná ubytovňa pre mladé 

rodiny a jednotlivcov na ulici Pázmáňa s kapacitou 48 obytných buniek 

01.03.1997    - zriadenie prevádzky Vývarovne pre dôchodcov II. pri  DJ 

na Nešporovej ulici s kapacitou 40 obedov 

30.09.1999    - ukončenie prevádzky Prechodnej ubytovne 

31.10.2001    - uvoľnenie objektu Detských jasieľ na Nešporovej ulici 

z dôvodu rekonštrukcie a zmeny účelu na domov dôchodcov 

01.11.2001    - otvorenie prevádzky Detských jasieľ v objekte DSS 

na Okružnej ulici 

05.08.2002    - prijatie prvého klienta v novootvorenom Domove 

dôchodcov NÁDEJ (ZPS) na Nešporovej ulici s kapacitou 20 miest 

23.09.2002    - uvedenie do prevádzky Jedálne pri DD na Nešporovej 

ulici 

01.10.2002  - po adaptácii zadného traktu Klubu dôchodcov na Hornej 

ulici boli dané do užívania rekonštruované priestory kancelárií 

pre Riaditeľstvo OSS (sídlo OSS) 

01.01.2003 - prevzatie terénnej opatrovateľskej služby delimitáciou 

od štátnej správy s prechodom 21 opatrovateliek a 21 klientov 

01.01.2006 - zriadenie a uvedenie do prevádzky Prepravnej služby 

(jej poskytovanie bolo zastavené od 1. mája 2006) 

21.04.2008-  rozšírenie  poskytovania  služieb  aj  pre  dospelých  

klientov v Domove sociálnych služieb 

21.12.2009 - po prvýkrát otvorená Nocľaháreň pre ľudí bez domova 

na Partizánskej ulici s kapacitou 15 miest so sezónnou prevádzkou. 

27.09.2012  - zrušenie statusu Domu s opatrovateľskou službou  

na Narcisovej ulici v mestskej časti Veča a súčasne vytvorenie 
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organizačnej zložky Centrum opatrovateľskej služby mestskej časti 

Veča. 

31.12.2014    - ukončenie prevádzky Zariadenia núdzového bývania.  

16.03.2015  - otvorenie Strediska osobnej hygieny pre ľudí bez domova  

30.06.2016 - ukončenie prevádzky Jedálne pri ZPS na Nešporovej 

ulici 

31.10.2016    - ukončenie prevádzky Útulku na Jazernej ul. a Strediska 

osobnej hygieny na Partizánskej ulici 

01.11.2016    - otvorenie Krízového centra Partizánska ulica 

so sociálnymi službami útulok s kapacitou 10 a od 14.11.2016 

nocľaháreň 17 miest. 

01.04.2017    -  otvorenie Nízkoprahového  denného  centra   

v priestoroch Krízového centra na Partizánskej ulici 

01.05.2017  - presunutie prevádzky Jedálne DSS do objektu ZPS 

so zmenou na Jedáleň ZPS s prípravou stravy aj pre DJ a DSS. 

30.06.2024 - Ukončenie prevádzky Jedáleň ZPS 

17.07.2025 - začiatok výstavby Zariadenia podporovaného bývania 

30.08.2026 - Ukončenie prevádzky DJ 
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2. SOCIÁLNE SLUŽBY PRE SENIOROV A OBČANOV SO 
ZDRAVOTNÝM ZNEVÝHODNENÍM 
 
2.1 DENNÉ CENTRÁ 

Organizácia spravuje tri denné centrá pre seniorov           
a denné centrum občanov so zdravotným postihnutím. Denné 
centrá (predtým kluby dôchodcov) sú jej účelovou organizačnou 
zložkou a slúžia seniorom a občanom mesta so zdravotným 
znevýhodnením, ako sociálne zariadenia so zameraním          
na kultúrne a spoločenské aktivity. Samosprávnou formou 
zabezpečujú aktivity pre členov a návštevníkov. 
Prostredníctvom sociálnej pracovníčky poskytujú svojim 
návštevníkom podľa potreby kvalifikované odborné 
poradenstvo. Organizujú podujatia kultúrno-výchovného, 
spoločenského a turistického charakteru. Vo všetkých denných 
centrách je zriadené WiFi umožňujúce návštevníkom pripojiť 
sa na lokálnu sieť. Život v dennom centre sa riadi vnútorným 
a domácim poriadkom. Prevádzkové potreby a ekonomické 
riadenie denných centier zabezpečuje Riaditeľstvo OSS. 
 

Každý záujemca o členstvo v niektorom z denných centier 
má možnosť, na základe dobrovoľného prejavu, stať sa jeho 
evidovaným členom. Denné centrá sú v prevádzke podľa 
požiadavky členov schválenej samosprávou centra 2-3 dni    
v týždni vo zverejnených otváracích hodinách. Na čele 
denného centra je predseda volený spolu so samosprávou 
centra na obdobie jedného roka na výročnom zhromaždení 
konanom každoročne v mesiaci január. 
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DENNÉ CENTRUM 1, Horná ulica 
 
 Aktivity samosprávy denného centra                   

sa postupne rozvinuli do rôznorodých činností               

a množstva spoločenských podujatí. Ich organizovanie 

vychádzalo z plánu práce, ktorý bol schválený na výročnom 

zhromaždení, pričom cieľom bolo čo najviac reflektovať potreby      

a záujmy všetkých 114 členov centra. Počas existencie centra        

sa zároveň vytvorili tradičné podujatia, ktoré sa pravidelne 

organizujú. Patria medzi ne napríklad oslavy Medzinárodného dňa 

žien, Dňa matiek, stretnutia pri príležitosti životných jubileí, 

podujatia v rámci Mesiaca úcty k starším ale aj mikulášske,              

či silvestrovské stretnutia. 

 

Rok sa začal zasadnutím samosprávy denného centra.        

V dennom centre sa počas 

celého roka pravidelne 

realizujú činnosti ako sociálne 

poradenstvo, poskytované 

pani Mgr. Ivetou Kminiakovou, 

športové a tanečné aktivity, 

tvorivé dielne a stretnutia 

spevokolu.  

 

V januári mali členovia klubu možnosť zúčastniť                      

sa aj prezentácie kozmetiky značky Avon, ktorú pripravila pani 

Tóthová. Atmosféru zimného obdobia spestrila tradičná 

fašiangová veselica s maskami. 

  

V marci si členovia centra pripomenuli Medzinárodný deň 

žien a zároveň sa zúčastnili pietneho aktu kladenia vencov             
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pri príležitosti 80. výročia oslobodenia mesta Šaľa. 

 

V máji sa v priestoroch denného centra uskutočnila 

prednáška o liečivých bylinkách, ktorú viedol pán Karel Stenbaur. 

V tom istom mesiaci sa členovia zúčastnili aj jednodňového 

zájazdu do Budapešti.  

 

Mesiac jún priniesol viacero zaujímavých podujatí. Na jeho 

začiatku sa členovia vydali na sedemdňový zájazd do oblasti 

Zuberec - Krakow a okolia Oravy. Po návrate z výletu nasledovalo 

oddychové tanečné popoludnie s názvom „Kto čo vie“. 

 

Ani v júli aktivity neustávali - členovia denného centra 

navštívili zoologickú záhradu v Zlíne a Zámok Lešná.                       

Pri príležitosti 81. výročia Slovenského národného povstania 

vystúpil spevokol pri pamätníku, kde zaznela pieseň „Na Kráľovej 

holi“. 

 

Denné centrum sa venuje aj vzdelávacím aktivitám.               

V októbri sa členovia zúčastnili prednášky zameranej na prevenciu 

kriminality.         Popri 

tom sa uskutočnil                 

aj zájazd do miest 

Esztergom a Štúrovo, 

ako aj rekreačný 

pobyt v Piešťanoch. 

 

V novembri už 

bolo v centre cítiť blížiacu sa vianočnú atmosféru. Členovia 

pripravili vianočnú výstavu, na ktorej prezentovali svoje výrobky,  

a stretli sa aj pri príležitosti Katarínskej zábavy.  
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Záver roka patril príjemným stretnutiam a vianočným 
aktivitám. Jednou z nich bola návšteva zariadení našej 
organizácie, kde členovia odovzdali darčekové balíčky 
klientom. V zariadení pre seniorov rozdali 18 balíčkov                  
a v domove sociálnych služieb obdarovali taktiež  každého 
klienta. Rok bol slávnostne ukončený silvestrovským plesom. 

Fakty 
 
Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 100 100 0 

Počet členov k 1.1. 112 114 2 

Počet členov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 15 13 -2 

Počet členov, ktorí ubudli v kalendárnom roku 13 13 0 

Počet členov k 31.12. 114 114 0 

- z toho ženy 94 94 0  

muži 20 20  0 

V
e
k
o
v
é
 

zl
ož

en
ie

 
č
le

n
o
v
 

menej ako 40 rokov 0 0 0 

40 – 62 rokov 3 3 0 

63 – 74 rokov 59 60 1 

75 – 84 rokov 46 46 0 

85 – 94 rokov 6 5 -1 

nad 95 rokov 0 0 0 

Priemerný počet členov 114 114 0 

Priemerná úhrada a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 34,09 409,08 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 29 348 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby 0,17 20 

Samospráva 

Predsedníčka: Mária Bereczová 
 
Sponzori: 
Andráši Róbert Ing., Šaľa 
Bartišková Mária, Šaľa 
Bereczová  Mária, Šaľa 
Belický Jozef Mgr., Šaľa 
Bilkoví  manž., Šaľa 
Budaiová  Monika, Šaľa 
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DOPA servis,  Packa Robert, Šaľa 
Gállová  Valéria, Šaľa 
Gajdová  Anna, Šaľa 
Ištvánová  Mária, Šaľa 
Jurigová  Helena, Šaľa 
Lehocká Danica Dr.PhD, Šaľa 
Likoví manželia, Bratislava 
Melišoví manželia, Šaľa 
Prachároví  manž., Šaľa 
Ráczová  Margita, Šaľa 
Reháková  Helena, Šaľa 
Roganský Ladislav, Bratislava  
Selešiová Mária, Šaľa 
Szalaiová  Ludmila, Šaľa 
Szőcsová  Alžbeta, Šaľa 
Šišákoví manželia, Šaľa 
Tóthová  Alžbeta, Šaľa 
Takáčová  Eva, Šaľa 
Tőlgyesi  Róbert, Šaľa 
Varsányiová  Rozália, Šaľa 
Zimmermannová Katarína, Šaľa 
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DENNÉ CENTRUM 2, Kráľovská ulica 
 
 Rok 2025 sme začali výročnou členskou schôdzou. Počas 
celého roka sme pripravovali množstvo spoločenských, kultúrnych 
aj komunitných aktivít pre našich členov. Fašiangové obdobie sme 
si spríjemnili veselým programom za účasti pozvaných hostí, 
Medzinárodný deň žien sme 
oslávili v našom centre                   
za prítomnosti pána primátora        
a pracovníčok mesta. 
 
 V jarných mesiacoch sme 
si pripomenuli 1. máj spevom         
a posedením pri harmonike a Deň 
matiek sme oslávili spoločným 
stretnutím v reštaurácii. Počas 
leta sme si uctili naše jubilantky    
a pripravili pre ne program             
so spevokolom. Jesenné obdobie patrilo spoločným podujatiam, 
ako bola guláš párty či stretnutie pri príležitosti „Úcty k starším“,  
na ktorom sa zúčastnili aj naši hostia. Nezabudli sme ani                 
na chorých členov, ktorých sme navštívili a potešili malými 
darčekmi. 
 
 V závere roka sme sa stretli na Katarínskej zábave                  
a v predvianočnom období náš spevokol vystúpil v domovoch 
dôchodcov, kde sme klientov obdarovali drobnými pozornosťami. 
Spoločne sme si vyzdobili centrum, pripravili vianočný program       
a pri kapustnici sme sa naladili na sviatočnú atmosféru. Rok sme 
ukončili spoločným silvestrovským stretnutím. 
 
 Popri týchto aktivitách sme počas roka organizovali                
aj jednodňové výlety, zapájali sa do mestských podujatí a pietnych 
aktov, venovali sa pohybovým aktivitám a starostlivosti o zdravie. 
Naši členovia sa zúčastnili aj športových a kultúrnych podujatí 
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organizovaných JDS. Pravidelne sme sa starali o skrášľovanie 
nášho centra a jeho okolia. 
 
 V priebehu roka sme sa zapojili aj do charitatívnych aktivít 
a podporili nadáciu Červený nos. Zároveň sme sa s úctou rozlúčili 
s našou zosnulou členkou. 
 
 Na záver patrí poďakovanie všetkým, ktorí sa podieľali na 
činnosti nášho zariadenia, najmä členkám samosprávy                      
a spevokolu, a osobitne pani Filovej za jej dlhoročné vedenie. 
 
Fakty 
 
Sledovaný údaj Rok 2023 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 60 60 0 

Počet členov k 1.1. 59 52 -7 

Počet členov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 1 5 4 

Počet členov, ktorí ubudli v kalendárnom roku 11 3 8 

Počet členov k 31.12. 49 54 +5 

- z toho ženy 44 49 +5 

muži 5 5 0 

V
e
k
o
v
é
 

zl
ož

en
ie

 
č
le

n
o
v
 

menej ako 40 rokov 0 0 0 

40 – 62 rokov 2 0 2 

62 – 74 rokov 15 16 1 

75 – 84 rokov 19 27 8 

85 – 90 rokov 9 7 2 

nad 90 rokov 4 4 0 

Priemerný počet členov 54 54 0 

Priemerná úhrada a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 16 193 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 16 193 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby 0 0 

  
Samospráva 

Predsedníčka: Marie Rácová 

Sponzori: 

Reštaurácia Biely Sumec, ul. Kráľovská č.33, Šaľa 

manželia Miklošoví, Šaľa  
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DENNÉ CENTRUM 3, Narcisová ulica 

 

 Činnosť 68 členného denného centra organizovala 
samospráva zvolená na výročnom zhromaždení. Program centra 
vypĺňali pravidelné stretnutia, tradičné podujatia a organizované 
zájazdy.  
 
 Súčasťou centra je spevokol Večianka pod vedením 
Margity Jarošovej, ktorý svojimi piesňami obohacuje kultúrne 
podujatia denného centra. 

 
 Členovia denného centra najčastejšie využívali aktivity ako 
hranie spoločenských hier, posedenie pri káve, počúvanie hudby 
a spoločný spev. Počas roka sa uskutočnilo viacero 
spoločenských a kultúrnych podujatí, medzi ktoré patrilo napríklad 
fašiangové posedenie, oslavy Medzinárodného dňa žien, či Dňa 
matiek. 
  
 V apríli sa konala ochutnávka špecialít studenej kuchyne       
a v auguste sa členovia stretli pri spoločnom varení guláša. V júli 
sa uskutočnil štvordňový relaxačný pobyt v kúpeľoch Nimnica.  
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 V predvianočnom období sa členovia zúčastnili vianočnej 
výstavy v DC1. Súčasťou aktivít bolo aj sociálne poradenstvo 
poskytované pani Mgr. Ivetou Kminiakovou v priestoroch DC1. 
 
  Pravidelne sa organizoval aj spevokol a členovia                    
sa zúčastňovali rôznych hudobných a kultúrnych podujatí 
realizovaných v spolupráci so Zväzom záhradkárov a občianskym 
združením Večania. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



24 
 

Fakty 
 
Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 60 60 0 

Počet členov k 1.1. 72 72 0 

Počet členov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 1 1 +1 

Počet členov, ktorí ubudli v kalendárnom roku 1 5 -4 

Počet členov k 31.12. 72 67 -5 

- z toho ženy 62 59 -3 

muži 10 8 -2 

V
e
k
o
v
é
 

zl
ož

en
ie

 

č
le

n
o
v
 

menej ako 40 rokov 1 1 0 

40 – 62 rokov 7 7 0 

63 – 74 rokov 38 30 -8 

75 – 84 rokov 20 18 -2 

85 – 90 rokov 6              11 +5 

nad 90 rokov 1 1 0 

Priemerný počet členov 72 70 -2 

Priemerná úhrada a náklady na 1 klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 10,87 130,44 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 10 124 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby 3 36 

 

Samospráva 

Predsedníčka: Iveta Hučková 

Sponzori:  

GATTO s.r.o, Sama Chalupku 2519/24, 927 01 Šaľa 

Iveta Hučková, Šaľa- Veča  

Ján Rácz, Šaľa  

Mgr. Lucia Szabová a Vladimír Szabó, Šaľa- Veča  

Mgr. Ildikó Jarošová 

Miloš Rehák  

JUDr. Anna Torišková 

Autoservis- Autobox 
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DENNÉ CENTRUM OBČANOV SO ZDRAVOTNÝM 

POSTIHNUTÍM, Krížna ulica 

   Hlavným cieľom denného centra je najmä zmierňovať pocit 

osamelosti starších a zdravotne znevýhodnených osôb 

prostredníctvom 

pravidelných stretnutí         

a rôznych spoločných 

aktivít. Členovia sa tak 

majú možnosť stretávať, 

porozprávať sa a tráviť 

čas v príjemnej 

spoločnosti. 

  V mesiaci júl          

sa uskutočnil rekondičný pobyt v Hokovciach, ktorý organizovala 

Okresná rada Slovenského zväzu zdravotne postihnutých                 

v Galante. Pravidelne, každé tri mesiace, sa konali aj stretnutia       

s jubilantmi. Na troch z týchto stretnutí sa zúčastnil aj člen 

Ústrednej rady Slovenského zväzu zdravotne postihnutých pán 

Zoltán Nagy.  

 Počas roka sa uskutočnili aj rôzne spoločenské podujatia, 

ako napríklad oslavy Medzinárodného dňa žien, Deň matiek, či 

spoločné varenie gulášu.  

 Mobilnejší členovia sa pravidelne zapájali aj                              

do spomienkových podujatí organizovaných mestom Šaľa, 

napríklad pri príležitosti oslobodenia mesta Šaľa, ukončenia 

druhej svetovej vojny, či výročia Slovenského národného 

povstania. 
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 Na konci roka sa členovia stretli pri tradičnom posedení 

„Pod jedličkou“, spojenom s rozlúčkou so starým rokom. Súčasťou 

činnosti denného centra bola počas roka aj poradenská činnosť, 

ktorú poskytovala pani Mgr. Iveta Kminiaková. 

Fakty 

 
 

Sledovaný údaj Rok 2023 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 50 50 0 

Počet členov k 1.1. 74 72 +2 

Počet členov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 6 1 5 

Počet členov, ktorí ubudli v kalendárnom roku 1 5 4 

Počet členov k 31.12. 73 71 -2 

- z toho ženy 40 40 0 

muži 33 31 -2 

V
e
k
o
v
é

 z
lo

ž
e
n
ie

 

menej ako15 rokov 0 0 0 

15 – 18 rokov 0 0 0 

19 – 25 rokov 0 0 0 

26 – 39 rokov 0 0 0 

40 – 62 rokov 4 4 0 

63 – 74 rokov 58 55 3 

75 – 84 rokov 11 12 1 

85 – 90 rokov 0 1 1 

nad 90 rokov 0 0 0 

Priemerný počet členov 73 72 1 

Priemerná úhrada a náklady na 1 klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 12,13 146 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 11 128 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby 0 0 

 

Samospráva 

Predsedníčka: Rozália Galambošová 
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2.2 Domov sociálnych služieb „KORY“ 

Služby 

 Domov sociálnych služieb zabezpečuje 

deťom  a dospelým so zdravotným znevýhodnením celodennú 

odbornú starostlivosť. Hlavným cieľom zariadenia je poskytnúť     

im pomoc pri spoločenskej integrácii a umožniť ich rodičom zapojiť 

sa do pracovného procesu. Zariadenie poskytuje starostlivosť 

klientom s telesným postihnutím, duševnými poruchami, ale aj 

s kombinovanými postihmi.  

      V domove je poskytované stravovanie, zaopatrenie, 

vzdelávacia činnosť, poradenstvo, sociálna rehabilitácia, činnosti 

a aktivity využívajúce prvky ergoterapie, arteterapie, 

muzikoterapie, ďalej sociálna integrácia, voľnočasové a činnostné 

terapie, kultúrno-spoločenské aktivity a pomoc pri pracovnom 

uplatnení.  

 Zariadenie má kapacitu 14 miest. Našou prioritou                    

je zvyšovanie kvality poskytovaných služieb prostredníctvom 

podpory a rozvoja individuálneho potenciálu každého prijímateľa. 
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Zameriavame sa najmä na rozvoj sociálnych, komunikačných          

a pracovných zručností, podporu samostatnosti a nezávislosti         

a na sociálne začlenenie. Pre klientov vytvárame priestor                

na podporu a aktivizáciu v oblastiach komunikácie, starostlivosti    

o seba, zdravia, vzťahov, osobného uplatnenia a spokojného 

života, údržby domácnosti a prostredia, bezpečnosti a rizík, 

finančnej gramotnosti, vybavovania úradných záležitostí, ako aj      

v oblasti pravidiel a povinností. 

     Vďaka národnému projektu Podpora poskytovania 

komunitných a kvalitných sociálnych služieb (NP PKS), do ktorého 

sme vstúpili v roku 2025, môžeme v DSS KORY ďalej zlepšovať 

kvalitu poskytovaných sociálnych služieb. Vytvárame podporné 

prostredie pre prijímateľov, podporujeme ich aktivizáciu                      

a samostatnosť a sprístupňujeme im bežný život v čo najväčšej 

miere. 

 Začiatok roka 2025 priniesol do DSS KORY významnú 

novinku. Vďaka sponzorskému 

daru od Tím kraj Nitra sa nám 

podarilo vytvoriť a vybaviť 

„dielničku pre aktivizáciu“ 

prijímateľov. Vznikol tak priestor    

na rozvoj kreativity a zručností       

pri výrobe machových dekorácií, 

obrazov, vencov a doplnkov.         

Od januára sa nám taktiež podarilo 

zabezpečiť vďaka našej dobrovoľníčke – fyzioterapeutke, 

pravidelné týždenné cvičenia spojené s rehabilitáciou, čo 

významne prispieva k udržiavaniu a zlepšovaniu zdravotného 

stavu našich klientov. 

  Počas roka pripravili zamestnanci pre prijímateľov viacero 
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príležitostných a jedinečných aktivít. V poslednú májovú nedeľu    

sa klienti spolu s rodinami zúčastnili už piatykrát benefičného 

koncertu „Chyťme sa za ruky“ v Galante, ktorý priniesol deň plný 

zážitkov, radosti, atrakcií a koncertov. Začiatkom júna                    

sme zorganizovali spoločný deň pre klientov a ich rodiny                 

na futbalovom ihrisku vo Váhovciach, kde sme pri varení gulášu, 

športových aktivitách a rozhovoroch budovali vzťahy a prehlbovali 

spoluprácu pri zvyšovaní kvality života klientov a podpore               

ich samostatnosti. Táto aktivita výrazne prispela aj k zlepšeniu 

sociálnej práce s rodinou, ktorej sme sa systematicky venovali 

počas celého roka. V priebehu roka navštevovali traja klienti 

záujmový krúžok „Kuchárik“ v Centre voľného času, kde sa učili 

správne stolovať a pripravovať jednoduché recepty. 

      V jarných a letných 

mesiacoch boli                   

pre klientov pripravené 

rôznorodé aktivizačné 

činnosti v zariadení             

aj mimo neho. Klienti        

sa zapojili                              

do záhradkárskeho 

krúžku, starali sa o záhon, 

sadili priesady a podieľali 

sa na údržbe areálu. V júni 

sa zúčastnili Šalianskeho 

jarmoku, kde si vychutnali 

jarmočnú atmosféru            

a spoločný čas                     

pri občerstvení v obľúbenej kaviarni a cukrárni. V tom istom 

mesiaci sme sa s niektorými klientmi zúčastnili promócií našej 

dobrovoľníčky Dominiky, čo pre nich bolo výnimočným zážitkom. 
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Mali sme príležitosť rozprávať sa o pravidlách správania                   

sa na slávnostných podujatiach, o primeranom oblečení                    

a následne sme spolu navštívili kaviareň v synagóge v Trnave. 

 Mesiac august bol výnimočný tým, že 

zamestnanci v spolupráci s OZ PALMA pripravili 

celotýždňový tábor s prenocovaním pre klientov, 

ich rodín a zamestnancov. Ubytovaní boli                

v apartmánových domoch uprostred prírody           

s možnosťou využiť športoviská, reštauráciu, 

terasy s grilmi a ohnisko. Tábor umožnil všetkým 

stráviť spoločný čas mimo bežného prostredia 

zariadenia, lepšie sa spoznať a posilniť vzťahy.  

 Po celý rok sa zamestnanci snažili zapájať klientov               

do aktivít s využitím prvkov ergoterapie a sociálnej rehabilitácie.           

V rámci sociálnej rehabilitácie rozvíjali sebaobsluhu                              

a samostatnosť klientov s ohľadom na ich individuálne možnosti. 

Klienti sa zapájali do činností spojených s údržbou domácnosti 

(upratovanie, vysávanie, zametanie, umývanie podláh a riadu, 

pranie, vešanie bielizne), do prác v záhrade a starostlivosti o areál. 

Starali sa aj o korytnačky, ktoré sú  maskotom DSS. Precvičovali 

a rozvíjali zručnosti pri stolovaní, príprave kávy a čaju, učili                 

sa finančnej gramotnosti, či práci s počítačom. Pri práci s detskými 

klientmi sa zamestnanci zameriavali na rozvoj komunikačných 

schopností, pozornosti a pamäti s využitím 

komunikačno-edukačného systému 

HandCubeKeys, ktorý u niektorých 

postupne podporuje aj rozvoj reči. Svetelné 

podnety v kombinácii s relaxačnou hudbou 

pomáhali pri uvoľnení po práci                       

na komunikátore.  
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 V októbri sme sa s našimi 

klientmi osobne zúčastnili 

konferencie ,,Nezávislý život“ 

v Bratislave. Tu mali možnosť 

vypočuť si prednášku od pána      

S. Duffyho, ktorý hovoril 

o dôležitých 7 kľúčoch 

k občianstvu, aby sme mohli mať 

dobrý život. Naši klienti sa aktívne zapojili do diskusných stolov, 

ktoré si každý z nich vybral podľa svojej preferencie. Na výber bolo 

zo 7 kľúčov k občianstvu (diskusných oblastí) a to: láska, sloboda, 

peniaze, domov, podpora (pomoc), život, zmysel.   

 S využitím prvkov arteterapie klienti počas celého roka 

vyrábali rôzne papierové ozdoby, obrazy a dekorácie, ktoré využili 

na skrášlenie interiéru alebo ako darčeky pre blízkych. V rámci 

tvorby sme navštívili aj riaditeľstvo OSS, kde sme spoločne tvorili 

s klientmi z Krízového centra. 

Pracovali s temperovými farbami, 

tvorili venčeky, ikebany a sezónne 

ozdoby. Vytvárali zaujímavé 

výrobky k rôznym príležitostiam, 

najmä pre rodičov. Niekoľkokrát 

sme navštívili kino v Dome kultúry      

v Šali, kde si klienti pozreli 

oddychové filmy. 

 

 Novou spoluprácou v roku 

2025 bolo nadviazanie pravidelných návštev medzi DSS KORY      

a rehabilitačným strediskom Claudianum v Modre. Cieľom                

je ukazovať klientom aj iné typy zariadení, ich fungovanie, 
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možnosti aktivít a vytvárať priestor na rozhovory a nové 

priateľstvá. Personál má zároveň možnosť vymieňať si skúsenosti, 

inšpirovať sa a hľadať nové riešenia. Pri týchto stretnutiach            

sa snažíme pripravovať zaujímavý program, aby našich 

kamarátov čakali dni plné zážitkov. 

 Záver roka patril tradične predvianočným aktivitám. 

Koncom novembra sa zariadenie oblieklo do vianočnej výzdoby, 

na ktorej sa podieľali aj samotní klienti. Súčasťou Vianoc je aj 

vianočný stromček, ktorý nechýbal ani u nás. Živý vianočný 

stromček darovaný spoločnosťou MOUNTFIELD v Nitre klienti 

spoločne ozdobili čím zavŕšili vianočné zdobenie. V tejto 

atmosfére privítali Mikuláša a zástupcov mesta Šaľa, ktorí ich 

potešili balíčkami od sponzora OZ PALMA a prekvapením                 

v podobe veľkého smart televízora na sledovanie náučných videí 

a relaxačných programov. Od pána viceprimátora sme získali 

cvičnú kuchyňu pre klientov pripravujúcich sa na prechod do 

zariadenia podporovaného bývania. Zariadenie navštívila aj pani 

Budaiová so svojou kamarátkou, ktoré obdarovali klientov 

sporákom a mikrovlnnou rúrou na nácvik obsluhy domácich 

spotrebičov a prípravu jednoduchých jedál. 

 Na konci roka prišla v rámci projektu „Šaliansky anjel“ 

obdarovať klientov DSS KORY 

pani Janka Zlatá. Každý klient 

dostal individuálny balíček          

s darčekmi, ktoré mu priniesli 

radosť. Sme vďační za všetky 

prekvapenia a za sponzorov, 

ktorí nám pomáhajú zlepšovať 

kvalitu sociálnych služieb          

a život našich klientov. 
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 Veríme, že viaceré aktivity, ktoré sme začali v roku 2025, 

sa stanú peknou tradíciou aj v ďalších rokoch. Našou snahou je 

prostredníctvom sieťovania rôznych organizácií, podnikateľov         

a sponzorov naďalej vytvárať lepšie podmienky pre život našich 

klientov. 

  

 

 

 

 

 

 

 

Klienti DSS pri návšteve stavby nového zariadenia podporovaného bývania  
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Fakty 
 

Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 14 14 0 

Počet klientov k 1.1. 11 15 +4 
Počet klientov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 4 2 -2 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku 0 0 0 
Počet klientov k 31.12. 15 17 +2 

- z toho chlapci 10 11 +1 

dievčatá 5 6 +1 

V
e
k
o
v
é
 

zl
ož

en
ie

 

k
lie

n
to

v
 

3 – 6 rokov 0 0 0 

6 – 14 rokov 2 3 +1 

15 – 18 rokov 1 1 0 

19 – 25 rokov 5 5 0 

26 – 39 rokov 4 4 0 

40 – 62 rokov 3 4 +1 

Stupeň odkázanosti klienta V. 3 3 0 
Stupeň odkázanosti klienta VI. 12 14 +2 

Priemerný počet klientov 10 12  +2 

Priemerná úhrada a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 1 167 14 409 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 277  3 329 

Priemerný príspevok MPSVR SR na 1 klienta 960 7 570 
Priemerné príjmy od 1 klienta za služby (bez stravy) 146,55 1 759 

Vedúci: Mgr. Andrea Kováčová 

Sponzori: 

OZ PALMA, Kráľová nad Váhom 220 

Mgr. Budaiová Monika, Šaľa 

Gyarfásová Helena, Horná Kráľová 

Kaufland – Hypermarket, SNP 1, Šaľa  

Mountfield Nitra, Chrenovská 30/A, Nitra 

OZ MAM, L. Novomeského 9, Šaľa 

Projekt Šaliansky anjel – Jana Zlatá, Šaľa 

Rodičia klientov DSS KORY 

SALAMON Internet, s.r.o., Partizánska 18, Šaľa 

Stavebné bytové družstvo, Hlboká 926/1, Šaľa 

Tím Kraj Nitra – Združenie kandidátov Nitrianskeho kraja, Inovecká 

527/28, 949 01  Nitra – v zastúpení Ingrid Kántorová 

Tölgyesi Róbert, Šaľa 
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2.3 Zariadenie pre seniorov „NÁDEJ“ 

Služby 

 Zariadenie pre seniorov Nádej je 

situované v tichom prostredí mesta, 

v blízkosti rieky Váh, obklopené 

rodinnými domami. Táto lokalita 

poskytuje klientom príjemné a pokojné 

prostredie vhodné na oddych, 

prechádzky a trávenie voľného času. 

 Súčasťou zariadenia je aj veľká 

záhrada s množstvom listnatých 

stromov, ktoré vytvárajú príjemný tieň aj 

počas horúcich letných dní a umožňujú 

klientom tráviť čas na čerstvom vzduchu 

v komfortných podmienkach. Zariadenie 

je určené pre osoby v dôchodkovom 

veku, ktoré sú z dôvodu nepriaznivého 

zdravotného stavu odkázané na pomoc 

inej fyzickej osoby. 

 V roku 2025 pokračovalo ZPS 

Nádej v poskytovaní sociálnych služieb 

s dôrazom na individuálny prístup, 

dôstojnosť a kvalitu života prijímateľov sociálnej služby. Aj preto 

v priebehu roka 2025 došlo k organizačnej zmene v kapacite zariadenia. 

Počet klientov bol znížený z 20 klientov na 18, čím sa nám podarilo 

zabezpečiť vyšší komfort a viac súkromia pre každého prijímateľa. 

V rámci tohto kroku bola zrušená 3 lôžková izba, ktorá bola nahradená 

vhodnejšími ubytovacími podmienkami zodpovedajúcimi moderným 

štandardom starostlivosti. 
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 Zariadenie si naďalej zachováva charakter rodinného typu, čo    

sa prejavuje v úzkom kontakte personálu s klientmi, individuálnom 

prístupe a vytváraní príjemnej domácej atmosféry. Dôraz kladieme                           

na rešpektovanie potrieb a želaní každého jednotlivca. 

 Stravovanie klientov je zabezpečené formou dovozu celodennej 

stravy zo susedného zariadenia pre seniorov, pričom dbáme na jej 

kvalitu, vyváženosť a prispôsobenie zdravotným potrebám klientov. Je 

možnosť výberu racionálnej či diabetickej stravy.  

 O klientov   sa stará personál, ktorí podporuje kontakty  s rodinou 

a blízkymi priateľmi, zariadenie prepája s komunitou, plne rešpektuje 

ľudské práva a slobody 

všetkých klientov. Personál 

vedie vedúca zariadenia, 

ktorá je zároveň sociálnym 

pracovníkom, o zdravotnú 

stránku klientov sa stará 

hlavná sestra a starostlivosť 

zabezpečujú skúsené 

opatrovateľky. Dovoz a výdaj 

stravy zabezpečuje 

pracovníčka kuchyne, 

o čistotu zariadenia sa stará upratovačka a o čistotu oblečenia práčka-

žehliarka.  Vonkajšie priestory a údržbu majetku zastrešuje údržbár-

záhradník. 
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 Pravidelná zdravotná starostlivosť bola v zariadení zabezpečená 

prostredníctvom systematických návštev všeobecného lekára 

a psychiatra. Klienti absolvovali preventívne prehliadky, kontrolné 

vyšetrenia a konzultácie podľa individuálnych potrieb a zdravotného 

stavu. V prípade potreby bola zabezpečená aj úprava liečby a odborné 

odporúčania s cieľom stabilizácie 

zdravotného i psychického stavu 

klientov. Pravidelný kontakt 

s odbornými lekármi prispieval 

k včasnej diagnostike 

zdravotných ťažkostí, zlepšeniu 

kvality života klientov a k celkovej 

podpore ich fyzického 

a duševného zdravia. 

 Naším cieľom je vytvárať 

bezpečné, pokojné a podnetné prostredie rodinného typu, v ktorom        

sa klienti cítia ako doma. Dôraz kladieme na podporu aktívneho života 

a udržiavanie kontaktu s komunitou. Počas roka sme vytvárali 

príležitosti na spoločné stretávanie, ktoré prispievajú k psychickej 

pohode a sociálnej integrácii našich klientov. 

 Pravidelne nás navštevovali 

priatelia z denných centier seniorov   

I. a II., čím sa posilňovali medziľudské 

vzťahy a pocit spolupatričnosti. Veľkú 

radosť priniesli aj deti z miestneho 

spoločenstva eRko, ktoré prišli 

potešiť seniorov vianočnými 

koledami. 
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Významnou súčasťou našich aktivít bola spolupráca so ZŠ s MŠ               

J. Murgaša. Žiaci si pripravili pre našich klientov kultúrny program pri 

príležitosti ,,Mesiaca úcty k starším“ a spoločne sa zapojili aj do 

tvorivých dielní, počas ktorých vznikali 

vianočné dekorácie prezentované na 

Vianočnej výstave. 

 Nezabudnuteľnú atmosféru priniesla 

aj návšteva Mikuláša v sprievode čerta 

a anjela, ktorá vyčarila úsmevy na tvárach 

našich klientov a spríjemnila predvianočné 

obdobie. 

 Klienti sa aktívne zapájajú aj do 

pravidelných pohybových aktivít, 

prostredníctvom ktorých si udržiavajú fyzickú kondíciu a podporujú svoje 

zdravie. 
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Fakty 

Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 20 20 -2 

Počet klientov k 1.1. 20 20 -2 

Počet klientov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 2 2 0 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku 4 4 0 

Počet klientov k 31.12. 18 18 0 

- z toho ženy 15 13 2 

muži 4 4 0 

V
e
k
o
v
é
 

zl
ož

en
ie

 
k
lie

n
to

v
 

40 – 62 rokov 0 0 0 

63 – 74 rokov 3 3 0 

75 – 84 rokov 11 6 -5 

85 – 90 rokov 5 6 +1 

nad 90 rokov 5 6 +1 

S
tu
p
e
ň
 

o
d
ká

za
 

-n
o
s

ti
 IV. stupeň 3 4 +1 

V. stupeň 8 8 0 

VI. stupeň 9 6 -3 

Priemerný počet klientov 20 18,75 -1,25 

Priemerná úhrada a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta            1 850,77 22 209 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 421 5 055 

Priemerný príspevok MPSVR SR na 1 klienta 761,95 9 143,40 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby (bez stravy) 523,60 6 283 

Vedúca zariadenia: Mgr. Veronika Červenková 

Sponzori:  

Silvia Benyíková, Tvrdošovce 

Denné centrum č. 1, Horná 11, Šaľa 

Denné centrum č.2, Kráľovská 792/35, Šaľa  

Koľko lásky o.z, Rezidenčná ulica 775/43, Hrubá Borša 900 50 
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3. OPATROVATEĽSKÁ SLUŽBA 

3.1 CENTRALIZOVANÁ OPATROVATEĽSKÁ SLUŽBA – Šaľa 

Služby 

 Centralizovaná opatrovateľská služba je domom s bytmi 

osobitného určenia vo vlastníctve mesta, ktorého poslaním je zabezpečiť 

jeho obyvateľom:  

o pomoc pri úkonoch sebaobsluhy (osobná hygiena, vyprázdňovanie, 

obliekanie a vyzliekanie, mobilita, motorika, stravovanie a pitný 

režim), 

o pomoc pri nevyhnutných prácach v domácnosti (nákupy, upratovanie, 

príprava jedla, pranie, žehlenie a pod.), 

o kontakt so spoločenským prostredím 

(sprevádzanie k lekárovi, na úrady, na 

kultúrne a spoločenské akcie a pod.), 

o dohľad pri vykonávaní úkonov sebaobsluhy, 

starostlivosti o domácnosť a základných 

sociálnych aktivitách. 

 Služby klientom sú poskytované 

v obytnom dome s malometrážnymi bytmi 

určenými na bývanie seniorov. Klienti 

opatrovateľskej služby sú riadnymi nájomníkmi komunálneho bytu, 

zariaďujú ho vlastným nábytkom a sami hradia poplatky spojené 

s nájmom a užívaním bytu. Obytný dom je v správe MeT, s.r.o., Kvetná 

ul. 4 v Šali.  

 Rovnaké poslanie má i Centrum opatrovateľskej služby mestskej 

časti Veča, ktoré poskytuje opatrovateľskú službu centralizovane v bytoch 

bývalého DOS na Narcisovej ul. 19. V oboch strediskách sú poskytované 

služby obyvateľom, ktorí sú pre svoj nepriaznivý zdravotný stav odkázaní 

na pomoc inej fyzickej osoby. Posudzovanie  odkázanosti  na  pomoc  inej  

fyzickej  osoby  na  základe  písomnej žiadosti občana vykonáva mesto 
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Šaľa , ktoré po posúdení sociálnej situácie a zdravotného stavu vydáva 

posudok. (do 31.08.2025. Z dôvodu zmeny legislatívy zákona 448/2008 

Z.z o sociálnych službách v znení neskorších predpisov, od 1.09.2025 

prešla táto pôsobnosť na ÚPSVaR) 

 Opatrovateľská služba je poskytovaná kvalifikovanými 

opatrovateľkami na základe zmluvy uzatvorenej s OSS s dohodnutým 

rozsahom úkonov. Za poskytované opatrovateľské úkony hradia klienti 

úhradu vo výške určenej Všeobecne záväzným nariadením mesta. 

Súčasťou COS je práčovňa poskytujúca pranie a žehlenie bielizne.  

 Služby sú poskytované v pracovných dňoch týždňa v obvyklom 

pracovnom čase. Klienti prejavujú záujem hlavne o nákupy, donášku 

liekov, upratovanie domácnosti, sprevádzanie k lekárovi, ako aj                      

o vybavovanie úradných záležitostí. Vo veľkej miere využívajú aj služby 

práčovne. V priestoroch COS- Šaľa i COS- Veča sú vytvorené možnosti 

spoločenských kontaktov, záujmovej, či kultúrnej činnosti klientov. 

Personál COS tvoria 3 opatrovateľky a v priestoroch COS má kanceláriu 

i vedúca terénnej opatrovateľskej služby, ktorá manažuje jej poskytovanie 

na území mesta. 

 Okrem iného sme  zapojení do projektu občianskeho združenia 

Koľko lásky, vďaka ktorému sú naši klienti každoročne obdarovaní v čase 

Vianoc. 
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Fakty 

Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Počet bytov opatrovateľskej služby: 32 24 8 

Počet klientov k 1.1. 35              28             7  

Počet klientov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 2 0 2 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku  9 14 5 

Počet klientov k 31.12. 28              14           14 

- z toho ženy                        23              11    12 

muži                        5 3 2 

V
e
k
o
v
é
 z

lo
ž
e
n
ie

 

k
lie

n
to

v
 

19 – 25 rokov 0 0 0 

26 – 39 rokov 0 0 0 

40 – 62 rokov 4 1 3 

63 – 74 rokov 12 4 8 

75 – 84 rokov 10 9 1 

85 – 90 rokov 1 0 1 

nad 90 rokov 1                0 0 

S
tu

p
e
ň
 

o
d
k
á
z
a
n
o
s
ti
 

k
lie

n
to

v
 

I. stupeň 0                0 0 

II. stupeň 19              12                  7      

III. stupeň 4 1 3 

IV. stupeň 2 2 0 

V. stupeň 0 0 0 

VI. stupeň 0 1 1 

Priemerný počet klientov 32 21 11 

Priemerná úhrada a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 363,77 4 365 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 175 2 101 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby  32,17 386 

 

Vedúca služby: Mgr. Elena Semetková 

Sponzori:  

Koľko lásky o.z., Rezidenčná ulica 775/43, Hrubá Borša 900 50 
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3.2 CENTRUM OPATROVATEĽSKEJ SLUŽBY- Veča 

 V priestoroch Centra opatrovateľskej služby mestskej časti Veča 

sa poskytuje opatrovateľská služba centralizovane v objekte bývalého 

DOS. Počet  bytov 2, v ktorých sa poskytovala opatrovateľská služba         

sa počas roka nezmenil a nedošlo ani k žiadnemu pohybu klientov.  

 Opatrovateľská služba v centre je zabezpečená 1 opatrovateľkou. 

Počet klientov centra sa v súlade s prijatým útlmovým režimom postupne 

znižuje. 

Fakty 

Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Počet bytov opatrovateľskej služby: 2 2 0 

Počet klientov k 1.1. 2 2 0 

Počet klientov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 0 0 0 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku  2 2 0 

Počet klientov k 31.12. 2 2 0 

- z toho ženy                        2 2 0 

muži                        0 0 0 

V
e
k
 

63 – 74 rokov 1 1 0 

75 – 84 rokov 0 0 0 

85 – 90 rokov 1 1 0 

nad 90 rokov 0 0 0 

S
tu

p
e
ň
 

o
d
k
á
z
a
n
o
s
ti
 

k
lie

n
to

v
 

I. stupeň 0 0 0 

II. stupeň 2 2 0 

III. stupeň 0 0 0 

IV. stupeň 0 0 0 

V. stupeň 0 0 0 

VI. stupeň 0 0 0 

Priemerný počet klientov 2 2 0 

Priemerná úhrada a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 222,93 2 675  

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 200 2 405 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby  14,75 177 

 Vedúca služby: Mgr. Elena Semetková 

Sponzori: 

Koľko lásky o.z,, Rezidenčná ulica 775/43, Hrubá Borša 900 50 
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3.3 TERÉNNA OPATROVATEĽSKÁ SLUŽBA 

Služby 

Terénna opatrovateľská služba v domácnostiach spočíva                

v úkonoch poskytovaných klientom pri riešení ich nepriaznivej sociálnej 

situácie v dôsledku veku alebo nepriaznivého zdravotného stavu. 

Pomáha im zmierniť alebo prekonať dôsledky nepriaznivej sociálnej 

situácie poskytnutím pomoci inej osoby pri zabezpečovaní úkonov 

sebaobsluhy, starostlivosti o domácnosť, základných sociálnych 

aktivitách alebo vykonávaním dohľadu. Nepriaznivý zdravotný stav 

preukazuje žiadateľ o opatrovateľskú službu právoplatným  rozhodnutím 

o odkázanosti na opatrovateľskú službu, ktoré vydalo na základe jeho 

žiadosti mesto Šaľa a podľa ktorého stupeň jeho odkázanosti je 

najmenej II. podľa prílohy č. 3 zákona č. 488/2008 Z.z. o sociálnych 

službách a je odkázaný na pomoc inej fyzickej osoby pri úkonoch 

sebaobsluhy, úkonoch starostlivosti o svoju domácnosť a základných 

sociálnych aktivitách. Rozhodnutie o odkázanosti na sociálnu službu 

mohlo mesto vydať do 31.08.2025. Z dôvodu zmeny legislatívy od 

01.09.2025 táto pôsobnosť prešla na úrady práce, sociálnych vecí 

a rodiny. Z uvedených dôvodov, ak nemal občan do 31.08.2025 vydané 

rozhodnutie o odkázanosti na sociálnu službu mestom Šaľa, je potrebné 

aby sa v zmysle zákona o integrovanej posudkovej činnosti č. 376/2024 

Z.z.  obrátil na Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny s podaním žiadosti 

o integrovaný posudok. 

Terénna opatrovateľská služba sa poskytuje priamo 

v domácnosti občana v pracovných dňoch týždňa, v obvyklom 

pracovnom čase opatrovateľkami v teréne. Súčasťou tejto služby nie je 

zdravotnícka starostlivosť v zmysle zákona o zdraví ľudu, ani 

zdravotnícke úkony, ktoré môžu poskytovať len zdravotnícke zariadenia.  

Poberanie peňažného príspevku na osobnú asistenciu alebo príspevku 

na opatrovanie blízkej osoby, prípadne nariadenie karantény pre 

podozrenie z nákazy prenosnou chorobou a ochorenie touto nákazou 
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obmedzujú alebo vylučujú poskytovanie opatrovateľskej služby.  

Terénna opatrovateľská služba je viazaná na rodinné 

prostredie, je poskytovaná opatrovateľkou v pracovnom pomere k OSS, 

ktorá ju klientovi poskytuje v jeho domácom prostredí. Zo strany 

imobilných klientov je najčastejšie požadovaná pomoc pri bežných 

úkonoch osobnej hygieny, pri podávaní stravy, dohľade a pri prácach 

v domácnosti. O tie majú záujem i mobilní alebo čiastočne mobilní 

klienti, ktorí však požadujú i kontakt so spoločenským prostredím formou 

sprievodu, najčastejšie k lekárovi, prípadne pri vybavovaní úradných 

záležitostí. 

 Organizácia sociálnych služieb mesta Šaľa realizovala projekt 

„Podpora komunitných sociálnych služieb v meste Šaľa poskytovaním 

opatrovateľskej služby“, spolufinancovaný z ESF, v období od 1.1.2024 

do 30.12.2025, ktorý pokrýval časť mzdových nákladov opatrovateliek. 

 

 V priebehu roka bola služba poskytovaná celkovo 91 klientom, 

pričom priemerný mesačný počet bol 60. Ku koncu roka službu 

využívalo 66 klientov, o ktorých sa staralo 50 opatrovateliek (45 na plný 

a 5 na skrátený úväzok). 
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Fakty 
 
Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Spolu 

Počet klientov k 1.1. 63 66 3 

Počet klientov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 32 23 9 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku  26 23 3 

Počet klientov k 31.12. 69 66 3 

- z toho ženy                        49 49 0 

muži                        20 17 3 

V
e
k
o
v
é
 z

lo
ž
e
n
ie

 k
lie

n
to

v
 

19 – 25 rokov 0 0 0 

26 – 39 rokov 0 0 0 

40 – 62 rokov 5 5 0 

63 – 74 rokov 8 6 2 

75 – 85 rokov 43 36 7 

85 – 90 rokov 9 15 6 

nad 90 rokov 4 4 0 

II. stupeň 1 2 1 

III. stupeň 12 10 2 

IV. stupeň 28 31 3 

V. stupeň 7 8 1 

VI. stupeň 19 15 4 

Priemerný počet klientov 63 60 3 

Priemerná úhrada a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 1 030,57 12 367 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 177 2 128 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby  157, 97 1 896 

 
Vedúca služby: Mgr. Elena Semetková 
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4. SOCÁLNE SLUŽBY PRE RODINY S DEŤMI 
 
4.1 Detské jasle „LIENKA“ 

Služby 

 Detské jasle Lienka sú umiestnené                 
v samostatnom pavilóne v objekte na Okružnej 
ulici. Zriaďovateľom je mesto Šaľa. Zariadenie 
poskytuje starostlivosť o deti vo veku od 6 
mesiacov do 3 rokov v bezpečnom, podnetnom a 
priateľskom prostredí s celkovou kapacitou 14 detí. Prevádzka jaslí je 
zabezpečená počas pracovných dní v čase od 6:30 do 17:00 hod. 

 Detské jasle predstavujú dôležitú súčasť systému podpory rodín 
s malými deťmi, najmä pri zosúlaďovaní rodinného a pracovného života. 
Starostlivosť o deti je poskytovaná na základe zmluvy uzatvorenej medzi 
rodičom a organizáciou. Súčasťou služieb je aj opatrovateľská služba na 
krátkodobý pobyt detí v prípade, že rodičia nemôžu zabezpečiť 
starostlivosť. 

 Rok 2025 bol v Detských jasliach Lienka naplnený rôznorodými 
aktivitami zameranými na podporu všestranného rozvoja detí. 
Každodenný program bol zostavený s dôrazom na vytváranie 
bezpečného a podnetného prostredia, v ktorom sa deti cítili prijaté             
a mohli sa prirodzene rozvíjať. 
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 Denný režim zahŕňal ranné privítanie a spoločné aktivity 
podporujúce komunikáciu a budovanie vzťahov medzi deťmi. Súčasťou 
programu bola pravidelná pohybová aktivita, ktorá prispievala k rozvoju 
motoriky, koordinácie a pozitívneho vzťahu k pohybu. 

 Významnú úlohu zohrávali hudobné a tvorivé aktivity, 
prostredníctvom ktorých deti rozvíjali svoju kreativitu, fantáziu                     
a schopnosť vyjadrovať emócie. V priebehu roka sa realizovali aj aktivity 
zamerané na oboznamovanie sa so základmi cudzích jazykov (anglický, 
maďarský a nemecký jazyk), a to hravou formou prostredníctvom piesní, 
hier a obrázkov. 

 Dôraz bol kladený aj na pobyt 
vonku. Deti pravidelne absolvovali 
prechádzky a trávili čas na čerstvom  
vzduchu, čím sa podporoval ich 
zdravý vývin a prirodzené 
objavovanie okolia. V letných 
mesiacoch využívali aj areál jaslí 
vrátane vodných prvkov na 
osvieženie. 

 Počas roka sa uskutočnili 
viaceré tematické a sezónne aktivity. Medzi významné udalosti patrilo 
najmä predvianočné obdobie spojené s výzdobou priestorov, zdobením 
vianočného stromčeka a návštevou Mikuláša. Deti sa zapájali aj do 
prípravy drobných darčekov pre rodičov, čím sa podporoval ich vzťah      
k rodine a rozvoj sociálnych zručností. Organizované boli aj oslavy 
Medzinárodného dňa detí, karneval a menšie oslavy narodenín a menín 
detí. 

 Zariadenie počas celého roka podporovalo rozvoj samostatnosti 
detí, najmä v oblasti sebaobsluhy, stravovacích návykov a sociálneho 
správania. Vďaka nižšej kapacite zariadenia bol zabezpečený 
individuálny prístup ku každému dieťaťu. 
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 Dôležitou súčasťou činnosti bola aj spolupráca s rodičmi. Rodičia 
boli pravidelne informovaní o priebehu dňa, adaptácii detí a ich 
vývinových pokrokoch, pričom komunikácia prebiehala najmä formou 
každodenného osobného kontaktu. 

 Starostlivosť o deti zabezpečoval kvalifikovaný personál 
opatrovateliek a zdravotná sestra. Zariadenie bolo v prevádzke počas 
celého roka s výnimkou krátkeho obdobia počas letných prázdnin 
a medzisviatočného obdobia. 
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Fakty 
 

Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 14 14 0 

Počet klientov k 1.1. 4 7 +3 

Počet klientov, ktorí pribudli v kalendár. Roku 14 6 -8 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku 12 6 -6 

Počet klientov k 31.12. 6 6 0 

- z toho Chlapci 3 2 1 

Dievčatá 3 4 1 

Vek klientov 0 – 3 roky 6 6 0 

Vek klientov viac ako 3 roky 0 0 0 

Priemerný počet klientov 6 6 0 

Priemerná úhrady a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 1 463,11 14 409 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 813   9 753 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby (bez stravy) 497,41   5 900 

Vedúca zariadenia: Mgr. Andrea Klenovská 

Sponzori: 
Kaufland - Hypermarket, SNP 1, Šaľa 
Rodičia detí z Detských jaslí Lienka 
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5. SOCIÁLNE SLUŽBY KRÍZOVEJ INTERVENCIE 

 
5.1 Krízové centrum 

Služby 

 Krízové centrum zriadila OSS v objekte na Partizánskej ul., 
v ktorom od roku 2009 prevádzkovala sezónnu nocľaháreň pre 
ľudí bez prístrešia. Začiatok prevádzky KC sa datuje od novembra 
2016. Poskytuje sociálne služby útulku, nocľahárne a od apríla 
2017 aj Nízkoprahového denného centra. 
 
 Kapacita zariadenia je 27 
prijímateľov, z čoho je 10 miest 
pre útulok, 17 miest pre nocľaháreň 
a kapacita NDC je 27 prijímateľov. 
Cieľovou skupinou služby sú 
fyzické osoby so špecifickými 
potrebami nachádzajúce sa               
v nepriaznivej sociálnej situácii, 
ktoré vyžadujú odbornú pomoc         
a podporu.  
 
 Ťažiskom práce KC je 
pomôcť klientom zabezpečiť              
si základné životné podmienky, 
jedlo a nocľah, pomôcť im pri 
socializácii, integrácii a pracovnom uplatnení. 
 
 Cieľová skupina služby patrí z hľadiska socializácie medzi 
náročnejšie skupiny, no aj napriek tomu sa darí dosahovať 
postupné pokroky, najmä v oblasti obnovy pracovných návykov       
a začleňovania do spoločnosti. S klientmi sa pracuje individuálne 
aj skupinovo, pričom vďaka práci zamestnancov NDC                          
a využívaniu metód sociálnej práce dochádza u viacerých z nich  
k pozitívnym zmenám v správaní. 
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 Prijímatelia sa v uplynulom roku vďaka zamestnancom KC 
zapájali do rôznych brigád zameraných na úpravu verejných 
priestranstiev v meste. Celkovo sa do aktivít zapojilo 19 
prijímateľov, pričom pri úprave okolia Hypermarketu Tesco             
sa podieľalo 12 prijímateľov, na úprave okolia Krízového centra, 
NDC a KC 77 prijímateľov a pri nárazových prácach a údržbe 
areálu ZPS na Nešporovej ulici 13 prijímateľov. 
  
  V ďalších mesiacoch, prebiehala v zariadení renovácia 
miestností, 
vymaľovali sa všetky 
kancelárie, kuchynka, 
izba útulku 
a nocľahárne, dolná 
chodba. Vynovila            
sa veľká spoločenská 
miestnosť, odkiaľ          
sa vyhodili staré 
skrine. 
Zrekonštruovala        
sa malá spoločenská 
miestnosť, z ktorej vznikla poradenská miestnosť pre NDC.           
Do prác sa aktívne zapojili aj klienti. Jeden prijímateľ podpísal 
s OSS mesta Šaľa dohodu o vykonaní práce, vďaka čomu mal 
možnosť za svoju prácu získať finančnú odmenu. Ďalší dvaja 
prijímatelia pomáhali s maľovaním bez nároku na finančnú 
odmenu. Aj vďaka zručnostiam získaným počas brigád,                    
sa viacerým klientom podarilo dlhodobo sa zamestnať. Prácu        
na dohodu si našlo 11 prijímateľov, 8 prijímatelia si zarábajú 
príležitostnými brigádami, 3 prijímatelia majú trvalý pracovný 
pomer. 
 
 Vďaka zamestnancom NDC sa podarilo trom prijímateľom 
vybaviť špecializované zariadenie a dvom prijímateľom zariadenie 
pre seniorov, kde môžu prežiť plnohodnotnejší a spokojnejší život. 
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 Koniec roka bol v Krízovom centre zavŕšený spoločnou 
Štedrou večerou pre všetkých prijímateľov KC. Štedrú večeru        
sa podarilo zorganizovať za pomoci sponzorov, vďaka čomu klienti 
mali možnosť prežiť štedré a pokojné sviatky. Klienti boli 
obdarovaní aj malým darčekom zabaleným v recyklovateľných 
vrecúškach, ktoré ušil na šijacom stroji náš prijímateľ pán Karol.  
Aj vďaka štedrým darom sponzorov, môžeme poskytovať 
kvalitnejšie služby a každým rokom zlepšovať ich kvalitu.  
 
Sponzori: 
Andráši Peter, Ing., Šaľa-Veča 

Andráši Róbert, Ing., Šaľa  

Cirkevný zbor ECAV Diakovce, Hlavná 776, Diakovce 

Cukráreň Tropicana, p. Kilacsková, Dolná 524/1, Šaľa 

DC 3, Klub dôchodcov, Šaľa 

DSS Kory, zamestnanci, prijímatelia a rodičia 

Kučeríková Mariana, Šaľa 

Katolícka jednota Slovenska, E. Vőrőšová, Partizánska 2, Šaľa 

Kožuch Ondrej, Reštaurácia DOMINO, SNP 1306, Šaľa 

LIA  drogéria, Vlčanská 560, Šaľa  

Materská škola, Ul. 8.mája, Šaľa 

Materská škola, Okružná Šaľa 

Morovič Alexander, Kráľová nad Váhom  

Mrázik Štefan, Horný Jatov 

MENERT, s r.o., Hlboká 3, Šaľa 

Optika Patrícia, Hollého 9, Šaľa-Veča, 

OZ Optima Status Šaľa, Štúrova 834/1, 927 01 Šaľa  

Palinkášová Zuzana, Šaľa 

Pohostinstvo Malina, Šoporňa 

Reštaurácia Nitranka, Šalianska 729, Trnovec nad Váhom 

Stavmat Stavebniny s.r.o., P. Pázmaňa 10, 927 01 Šaľa 
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Takáčová Erika, Vlčany 

TESCO STORES SR, a.s., Cesta na Senec 2 

Zamestnanci Mestského úradu, Námestie Svätej Trojice 7, Šaľa 

ZŠ s Materskou školou, Bernolákova ulica, Šaľa Veča 

ZŠ J.C. Hronského, Krátka 2, 92701 Šaľa 

 

5.2 Nízkoprahové denné centrum 

Služby 

 Nízkoprahové denné centrum bolo zriadené vďaka 
zapojeniu sa OSS do Národného projektu vybraných sociálnych 
služieb krízovej intervencie na komunitnej úrovni, 
administrovaného Implementačnou agentúrou MPSVR SR             
od 1.4.2017 do 31.8.2019. Vďaka finančnej podpore vedenia 
mesta činnosť NDC kontinuálne pokračovala. Po vyhlásení 
Národného projektu Budovanie odborných kapacít na komunitnej 
úrovni sa OSS uchádzala znovu o spoluprácu na projekte.           
Bola úspešná a na základe        
podpísanej zmluvy o spolupráci                                 
s Implementačnou agentúrou 
MPSVR SR zabezpečila                  
jeho prevádzku.                      Zmluva 
o spolupráci pôvodne uzatvorená                            
do 31.12.2022 bola dodatkom 
predĺžená do 30.6.2026. 
 
 Prínos pre mesto je nielen  
financovanie osobných nákladov 3 
zamestnancov NDC z prostriedkov 
národného projektu, ale tiež vzdelávanie, odborné usmernenie, 
metodická pomoc a supervízia zamestnancov. 
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Cieľom sociálnej služby NDC je:  
o sociálna inklúzia klientov s osobitými potrebami, 
o zvýšenie sociálnych zručností a sociálnej mobility 

prijímateľov, 
o reintegrácia prijímateľov do života spoločnosti, 
o poskytovanie služieb s využitím metód sociálnej práce, 
o napojenie na existujúce projekty terénnej sociálnej práce, 
o ochrana verejného zdravia a poriadku. 

  
 V NDC je klientom poskytované základné a špecializované 
sociálne poradenstvo a tiež pomoc pri uplatňovaní práv a právom 
chránených záujmov. V sledovanom roku bolo poskytnuté 
sociálne poradenstvo klientom 448 krát a pomoc pri uplatňovaní 
práv a právom chránených záujmov 587 krát. 
 
 Zamestnanci NDC pomáhajú prijímateľom pri komunikácii   
s úradmi, lekármi, pri vybavovaní peňažných dávok, pri riešení 
finančných problémov, exekúcií, splátkových kalendárov, či 
osobného bankrotu.  
 
 Personál NDC pomáha prijímateľom pri riešení zdravotných 
ťažkostí, pri hľadaní práce, písaní životopisu, vybavovaní 
osobných dokladov, vybavovaní úradných záležitostí, a taktiež 
pomáhajú prijímateľom s umiestňovaním do zariadení sociálnych 
služieb pri ich odkázanosti. Tento rok sa podarilo umiestniť 2 
prijímateľov do ZPS pre ich nepriaznivý zdravotný stav, 3 
prijímateľom sa nám podarilo umiestniť do špecializovaného 
zariadenia.  
 
 Zamestnanci zabezpečovali výdaj potravín (potravinová 
banka TESCO) a teplých hustých polievok. Za rok 2025 sa vydalo 
4621 porcií polievok a pečiva. NDC sa v apríli zapojilo do projektu 
- Poskytovanie potravinovej a základnej materiálnej pomoci 
najodkázanejším osobám, vďaka ktorému poskytuje v NDC 
polievku pravidelne v pracovných dňoch. 
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 Možnosť vykonávania nevyhnutnej základnej osobnej 
hygieny využili klienti 363 krát a pranie osobného oblečenia 192 
krát. V NDC sa poskytuje aj výdaj šatstva a obuvi, túto možnosť 
klienti za minulý rok využili 495 krát. V NDC sme poskytli 
zdravotné ošetrenie 158 klientom. 

 
 Podľa potreby do NDC prichádza                           
dobrovoľníčka - zdravotná sestra p. Eva Morovicsová, ktorá 
poskytuje prijímateľom odborné zdravotné ošetrenie. 
 
 V NDC pôsobí dobrovoľníčka – študentka SŠ, Natália 
Noemi Reháková, ktorá má na starosti vizuálne spracovanie 
komunikácie NDC aj na sociálnej sieti FB, konkrétne aktívne 
vytvára letáky, plagáty spojené s výzvami, pozvánky na podujatia,  
pre potreby KC a OSS (odpracovaných 11 hodín). 
 
 Koncom roka začala s NDC spolupracovať na dobrovoľnej 
báze aj arteterapeutka p. Mgr Andrea Hipság. 
 
 V zmysle prevencie sme v NDC zrealizovali prednášky 
a besedy na rôzne témy: ľudské práva, suchý február, zdravá 
výživa, hepatitída, svetový deň zdravia, obchodovanie s ľuďmi, 
svetový deň vďačnosti, ako správne ošetrovať rany, deň 
duševného zdravia a podobne. 
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 V rámci komunitných 
stretnutí s klientmi sme 
zorganizovali spoločenské 
podujatia ku dňu matiek, ku 
dňu žien, sv. Valentín, 
športový deň, deň čokolády 
a Vianočné posedenie. 
 
  Počas pravidelných 
tvorivých dielní sme 
s klientami vyrezávali tekvice, vyrábali z gaštanov, kávových zŕn, 
maľovali veľkonočné kraslice, organizovali sme kvízy na rôzne 
témy, hrali sme spoločenské hry a mnoho iných aktivít. 
  
 V záujme budovania pozitívneho obrazu u verejnosti, 
prijímatelia pravidelne upratovali okolie Krízového centra a blízke 
sídlisko. Pracovné návyky si prijímatelia udržiavali aj priamo 
v NDC pravidelnou údržbou priestorov, zametaním, upratovaním, 
maľovaním, či zapojením sa do vynášania triedeného odpadu. 
Zamestnanie si našlo 19 prijímateľov. 
 
 V lete zamestnanci NDC zorganizovali športový deň pri 
Váhu.  Zúčastnilo sa ho 11 prijímateľov, zamestnanci Krízového 
centra, ako aj terénni pracovníci mesta Šaľa, s ktorými máme 
výbornú spoluprácu. Zahrali sme si loptové hry, dostali malé 
občerstvenie a utužovali sme medziľudské vzťahy. 
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Fakty 
 

Vedúca služby: Mgr. Mária Krásna 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 27 27 27 

Počet klientov k 1.1. 61 133 +72 

Počet klientov, ktorí pribudli v kalendárnom roku 71 69 -2 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku  7 4 -3 

Počet klientov k 31.12.  133 202 +69 

- z toho ženy                        14 29 +15 

muži                        119  173 +54 

V
e
k
o
v
é
 z

lo
ž
e
n
ie

 

k
lie

n
to

v
 

0 – 18 rokov 2 1 -1 

19 – 25 rokov 4 9            +4 

26 – 39 rokov 20 14 -6 

40 – 62 rokov 39 37 -4 

63 – 74 rokov 2 6             -4 

75 a viac rokov 0              0 0 

Anonymní klienti 66 135 +69 

Priemerný počet klientov 163 203 +40 

Priemerná úhrada a náklady na 1 klienta v eur  za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 140,55 1 687 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 23 275 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby  0 0 
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5.3 Nocľaháreň  

Služby 

 Nocľaháreň s celoročnou prevádzkou je súčasťou 
Krízového centra, ktoré komplexne rieši problémy ľudí bez 
domova na území mesta. Zariadenie bolo obsadené po celý rok 
a prax ukázala opodstatnenosť a správnosť zmeny jej pôvodne 
sezónneho fungovania v zimných mesiacoch. 

 Nocľaháreň poskytuje služby ľuďom, ktorí sa ocitli bez 
prístrešia a sú odkázaní na sociálnu službu krízovej intervencie. 

V nocľahárni sa klientom poskytuje prenocovanie, sociálne 
poradenstvo a vytvárajú sa podmienky na vykonávanie 
nevyhnutnej základnej osobnej hygieny, či konzumáciu jedla.         
Je nízkoprahovým zariadením prístupným aj klientom pod 
vplyvom omamných látok za predpokladu, že sa podriadia 
domácemu poriadku a rešpektujú pokyny službukonajúceho. 
Svoje služby poskytuje klientom každý deň v čase od 17:00 hod. 
do 7:00 hod. Zariadenie má kapacitu 17 lôžok s oddelenými 
ubytovacími priestormi pre mužov a ženy. 

 Nocľah sa poskytoval klientom, ktorí potrebujú pomoc pri 
zabezpečení nevyhnutných podmienok na uspokojovanie 
základných životných potrieb. Vďaka nízkoprahovosti je 
zariadenie ľahko dostupné a umožňuje okamžitú krízovú 
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intervenciu poskytnutím nocľahu, umožnením osobnej hygieny, či 
teplého nápoja pre ľudí bez prístrešia.  
 
Fakty 
 

Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 17 17 0 

Počet klientov k 1.1. 17 17 0 

Počet klientov ktorí pribudli v kalendárnom roku 25 68 +43 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku  25 68          +43 

Počet klientov k 31.12. 17 17 0 

- z toho ženy                        3 6 +3 

muži                        14 11 -3 

V
e
k
o
v
é
 

z
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ž
e
n
ie

 

k
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n
to

v
 

0 – 18 rokov 0 0 0 

19 – 25 rokov 0 1 +1 

26 – 39 rokov 2 2 0 

40 – 62 rokov 11 12 +1 

63 – 74 rokov 4 2 -2 

75 a viac  rokov 0 0 0 

Priemerný počet klientov 17 17 17 

Priemerná úhrada a náklady na klienta v eur za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 663,61 7 963 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 63 754 

Priemerný príspevok MPSVR SR na 1 klienta 375 4 500 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby  36,40 437 

Vedúca služby: Mgr. Mária Krásna 
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5.4 Útulok 

Služby  

 Útulok poskytoval sociálnu službu ľuďom, ktorí sa ocitli bez 
vlastného bývania. Služba spočívala najmä v ubytovaní, 
obslužných a ďalších činnostiach. Z hľadiska odborných činností 
im bolo poskytované sociálne poradenstvo, pomoc pri ochrane 
práv a pomoc pri ich pracovnom uplatnení. Kapacita zariadenia 
bola 10 lôžok. Kapacitne bol útulok celoročne plne využitý.  

 Útulok poskytoval prechodné ubytovanie občanom mesta    
s trvalým pobytom a v odôvodnených prípadoch aj cudzím 
klientom. Klienti sa v zariadení mohli zdržiavať denne od 16:00 
hod. večer do 8:00 ráno. Počas sobôt a nedieľ bolo zariadenie 
v prevádzke po celý deň. V útulku je možnosť prihriať si jedlo 
alebo pripraviť teplý nápoj, vykonať si osobnú hygienu a sú 
vytvorené podmienky na pranie osobnej bielizne. Útulok 
zabezpečoval pravidelnú výmenu posteľnej bielizne. 

 Zmluva o poskytovaní sociálnych služieb sa uzatvárala 
spravidla na dobu určitú na 6 mesiacov s možnosťou jej 
predĺženia. V útulku však boli aj klienti, ktorí využívajú jeho služby 
viac rokov, pretože si nedokážu vlastnými silami riešiť svoju 
nepriaznivú sociálnu situáciu. Poskytovanie služieb útulku bolo 
celoročné. 

 Pri práci s klientmi sa zohľadňujú ich individuálne potreby   
a konkrétne požiadavky. S každým sa zostavuje a pravidelne 
vyhodnocuje individuálny plán v súlade s metodikou. Klienti boli 
vedení k samostatnosti a aktivizovaní riešiť svoju nepriaznivú 
sociálnu situáciu. Boli zapájaní do pracovných aktivít v zariadení, 
maľovaní a skrášľovaní priestorov útulku. Sú zapájaní do služieb 
v rámci ranného a večerného upratovania, separovania odpadu 
a raz mesačne vykonávali veľké upratovanie na izbe.  
 



62 
 

Fakty  

Sledovaný údaj Rok 2024 Rok 2025 Rozdiel 

Kapacita zariadenia: 10 10 0 

Počet klientov k 1.1. 10 10 0 

Počet klientov, ktorí pribudli v 
kalendárnom roku 

6 5 -1 

Počet klientov, ktorí ubudli v kalendárnom roku  6 5 -1 

Počet klientov k 31.12.  10 10 0 

- z toho ženy                        0 0 0 

muži                        10 10 0 

V
e
k
o
v
é
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ž
e
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k
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n
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0 – 18 rokov 0 0 0 

19 – 25 rokov 0 1 +1 

26 – 39 rokov 1 1 0 

40 – 62 rokov 9 7 -2 

63 – 74 rokov 1 1 0 

75 a viac rokov 0 0 0 

Priemerný počet klientov 10 10 10 

Priemerná úhrada a náklady na 1 klienta v eur  za mesiac za rok 

Priemerné náklady zariadenia na 1 klienta 478,67 5 744 

Priemerný príspevok mesta na 1 klienta 45 544 

Priemerný príspevok MPSVR SR na 1 klienta 375 4 500 

Priemerné príjmy od 1 klienta za služby  50,50 606 

Vedúca služby: Mgr. Mária Krásna 
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6. MANAŽMENT OSS - RIADITEĽSTVO 
Služby 

 Riaditeľstvo OSS, ako samostatná organizačná zložka plní 
vo vzťahu k podriadeným zariadeniam organizačnú a riadiacu 
funkciu, rieši pracovnoprávne vzťahy zamestnancov, prevádzku      
a ekonomiku zariadení. Vytvára ekonomické, právne, technické, 
organizačné a personálne predpoklady pre nerušený chod 
zariadení a plynulé poskytovanie sociálnych služieb. Zabezpečuje 
opravy a údržbu objektov. Je miestom prvého kontaktu s klientmi 
- uzatvára zmluvy o poskytovaní sociálnych služieb, poskytuje 
sociálne poradenstvo. Personálne bolo obsadené šiestimi 
zamestnancami, z toho bola 1 sociálna pracovníčka a 1 vodič-
údržbár. Prepočítaný stav zamestnancov Riaditeľstva na plný 
úväzok bol 5,1. 

 
Rozmiestnenie služieb OSS v meste Šaľa 
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7. TABUĽKOVÁ ČASŤ 
 
Prehľad výkonov OSS v roku 2025 

 
 
Stav majetku v správe OSS 
 

 

 

 

Určená Priemerný počet Využitie 

 kapacita prijímateľov služieb kapacity %

Denné centrum 1, Horná ul. 100 114 114%

Denné centrum 2, Kráľovská ul. 60 54 90%

Denné centrum 3, Narcisová ul. 60 67 112%

Denné centrum občanov so zdravot. postihn. 50 71 142%

Detské jasle, Okružná ul. 14 6 43%

Centrum opatrovateľskej služby, Narcisová ul. 2 2 100%

Centralizovaná opatrovateľská služba, Ul. V. Šrobára 14 14 100%

Domov sociálnych služieb, Okružná ul. 14 17 121%

KC – nocľaháreň 17 17 100%

KC – útulok 10 10 100%

KC – nízkoprahové denné centrum 27 27 100%

Terénna opatrovateľská služba v domácnosti – počet opatrovaných 61 66 108%

Zariadenie pre seniorov NADEJ, Nešporova 20 18 90%

Názov zariadenia

Druh Číslo Nadobúdacia Účtovná Účtovná 

majetku účtu  hodnota hodnota - Stav hodnota - Stav

Dlhodobý nehmot. majetok 013 5 918,50

Dlhodobý hmotný majetok spolu 02 479 343,81 62 073,04 48 415,73

- z toho budovy 021 431 415,25 50 087,08 40 425,77

- z toho stroje 022 3 688,71

- z toho dopravné prostriedky 023 44 239,85 11 985,96 7 989,96

Drobný dlhodobý hmotný OTE 107 345,00

Drobný dlhodobý hmotný 028 48 980,07

Drobné inventárne predmety OTE 14 947,59

Materiálové zásoby 112 110,77 198,69 110,77

Ceniny 213 13,00 28,00 13,00

Majetok spolu 656 658,74 62 299,73 48 539,50
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Výkaz ziskov a strát 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

Výkaz ziskov a strát k 31.12.2025

VÝNOSY v eur

1. Tržby za predaj služieb 316 768,46

2. Ostatné prevádzkové výnosy 6 838,72

3. Prevádzkové dotácie – transfery z rozpočtu mesta 480 300,00

4. Bežné transfery z rozpočtu mesta – dotácia MPSVR SR 509 828,16

5. Transfery zo ŠR (IA MPSVR SR, ÚPSVaR) 662 946,95

6. Príjmy z kapitálových transferov 13 657,31

7. Bežné transfery od ostatných subjektov mimo VS 5 803,70

8. Zúčtovanie ostatných opravných položiek z prevádz. činnosti 0

Príjmy spolu: 1 996 143,30

NÁKLADY

9. Spotrebované nákupy 131 342,25

10. Služby 123 010,22

11. Osobné náklady 1 662 857,81

12. Dane a poplatky 2 958,70

13. Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť 3 507,51

14. Odpisy hmotného investičného majetku 13 657,31

15. Odpis pohľadávky 0

16. Odpis rezervy a opravných položiek z prevádz. a fin. činnosti 1 765,42

17. Ostatné finančné náklady 479,86

Náklady spolu: 1 939 579,08

Zisk: 56 564,22
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Personálne údaje 
 
 

Sledovaný údaj 

Rok 2023 

Rok 2025 

Kmeňoví 
zamestnanci 

- z toho 
opatrovateľky 

Počet zamestnancov k 1.1. 92 92 62 

Novoprijatí 12 34 14 

Skončili pracovný pomer 11 32 15 

Stav zamestnancov k 31.12. 93 109 61 

Počet zamestnancov 93 109 62 

Zamest. na kratší pracov.čas 8 14 6 

Zamest.so zdravot. postihom 14 15 10 

Priemerná dĺžka trvania pracov. 
pomeru v mesiac. 11,3 10,2 10,9 

Ženy 87 78 61 

Muži 6 14 0 

Od 18 - do 25 rokov 0 2  

Od 26 - do 39 rokov 11 16  

Od 40 – do 62 rokov 73 97  

Nad 62 rokov 9 18  

Základné 8 13 8 

Stredné odborné 48 38 22 

Úplné stredné 2 2 2 

Úplné stredné odborné 24 18 12 

Vysokoškolské I. stupeň 2 4 2 

Vysokoškolské II. stupeň 9 17 2 

Sociálny pracovník 6 5 0 

Zdravotnícky zamestnanec 4 2 2 

Prevádzkový zamestnanec 79 99 61 

THP 4 3 0 
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Vývoj výkonov a služieb 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rok 2019 2020 2021 2022 2023 2025

Denné centrum 1, Horná ul. 123 127 119 111 112 127

Denné centrum 2, Kráľovská ul. 88 80 67 59 54 80

Denné centrum 3, Narcisová ul. 73 75 72 70 72 75

Denné centrum občanov so zdrav. 

postih.
79 71 70 72 73 71

Domov sociálnych služieb, Okružná 

ul.
7 7 8 9 9 11,7

Detské jasle, Okružná ul. 5 5 5 6 8 5,36

KC – nocľaháreň 17 15 17 17 17 13,2

KC – útulok 10 10 10 10 10 10

KC – nízkoprahové denné centrum 35 96 91 120 44 47,5

Názov zariadenia Priemerný počet klientov

Centrum opatrovateľskej služby, 

Narcisová ul.

-	počet opatrovaných

Dom s opatrovateľskou službou, V. 

Šrobára

-počet opatrovaných
33 34 33 34 35 21,3

6 5 4 4 4 2

20 18,7

63 66
Terénna opatrovateľská služba v 

domácnosti.

-	počet opatrovaných

Zariadenie pre seniorov NÁDEJ,

 Nešporova ul.
20 20 20

59 59 57 60

20
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Ročná účtovná uzávierka 
 

 

                                               A K T Í V A v eur 

A. Stále aktíva 

1. Dlhodobý nehmotný majetok 0,00 

2. Dlhodobý hmotný majetok 48 415,73 

B. Obežný majetok 

1. Zásoby 110,77 

2. Zúčtovanie medzi subjektmi verejnej správy 0,00 

3. Pohľadávky 15 778,63 

4. Finančný majetok 776 723,32 

5. Časové rozlíšenie  3 393,88 

Aktíva celkom 844 422,33 

P A S Í V A 

C. Vlastné zdroje krytia 

1. Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých 

rokov 
5 476,63 

2. Peňažné fondy 0,00 

3. Hospodársky výsledok bežného účtovného 

obdobia 56 564,22 

D. Záväzky (cudzie zdroje) 

1. Zúčtovanie transferov rozpočtu obce a VÚC 588 384,35 

2. Záväzky zo sociálneho fondu 3 088,05 

3. Záväzky z obchodného styku 14 157,25 

4. Prijaté preddavky 7 677,53 

5. Záväzky voči zamestnancom 100 835,43 

6. Záväzky voči inštitúciám sociál. zabezpečenia 

a daňové záväzky 52 263,82 

7. Ostatné priame dane 15 183,46 

8. Transfery a ostatné zúčtovania so subjektmi mimo 

verejnej správy 150,00 

9. Iné záväzky 252,95 

10. Časové rozlíšenie 388,64 

Pasíva celkom 844 422,33 
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Výsledovka hospodárenia OSS mesta Šaľa za rok 2025 

 
 
 
 

Číslo účtu Názov účtu Skutočnosť v eur

602 Tržby z predaja služieb 316 768,46

644 Zmluvné pokuty a penále 4,18

648 Ostatné výnosy z prevádzkovej činnosti 6 834,54

691 Z rozpočtu obce – prevádzková dotácia 480 300,00

692 Výnosy z kapitálových transferov 13 657,31

693 Bežný transfer zo ŠR – IA MPSVR 54 423,89

693 Bežný transfer zo ŠR – ÚPSVaR 601 260,53

693 Bežný transfer zo ŠR – dotácia MPSVR 380 824,32

693 Bežný transfer zo ŠR – odmeny, stab. príspevok 129 003,84

693 Bežný transfer zo ŠR – potravinová pomoc 7 262,53

697 Granty - bežný transfer 5 803,70

Výnosy spolu 1 996 143,30

501 Spotreba materiálu 36 316,17

502 Spotreba energií 95 026,08

511 Opravy a udržiavanie 9 889,58

512 Cestovné 322,60

513 Náklady na reprezentáciu 575,45

518 Ostatné služby 112 222,59

521 Mzdové náklady 1 171 132,77

524 Zákonné sociálne poistenie 392 585,89

525 Ostatné sociálne zabezpečenie (DDS) 10 462,12

527 Zákonné sociálne náklady 88 677,03

538 Ostatné dane a poplatky 2 958,70

549 Manká a škody 0

546 Odpisy pohľadávky 0

548 Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť 3 507,51

551 Odpisy hmotného investičného majetku 13 657,31

558 Tvorba ostatných opravných položiek 1 765,42

568 Ostatné finančné náklady 479,86

591 Splatná daň z príjmov 0

Náklady spolu 1 939 579,08

Hospodársky výsledok - Zisk 56 564,22
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Výsledovka nákladových stredísk OSS za rok 2025 
 

 
 
Priemerné náklady a výnosy zariadení OSS 
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Priemerné EON na jedného prijímateľa a priemerné úhrady 
 

 

Vývoj hospodárenia OSS od roku 2017 do roku 2025 
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Zdroje krytia nákladov hospodárskych stredísk OSS v roku 
2025 

 
Pohyb a zloženie klientov 
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Výkaz výnosov a nákladov vybraných zariadení OSS 
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8. Zapojenie OSS do projektov  

Národný projekt Terénna sociálna práca a komunitné centrá  

Predmetom uzatvorenej zmluvy o spolupráci je 
odborná pomoc a poskytnutie NFP vo výške 
ceny práce 3 zamestnancov Nízkoprahového 
denného centra a časti nákladov na prevádzku 
zariadenia. NP BOKKÚ sa realizoval od 
01.01.2020 do 31.07.2023. N tento projekt 
plynulo naviazal NP TSPKC, ktorý sa realizuje od 01.08.2023 do 
30.06.2026. 

Národný projekt Podpora poskytovania komunitných 
a kvalitných sociálnych služieb 

Cieľom projektu je podporiť sociálne 
začlenenie prijímateľov sociálnych služieb    
a ich uplatnenie na trhu práce 
prostredníctvom zvyšovania kvality služieb, 
podpory transformácie zariadení                        
a využívania inovatívnych prístupov.   
Trvanie projektu 9/2024 až 11/2028. 
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Národný projekt Podpora opatrovateľskej služby 

Projekt je zameraný na zabezpečenie lepšej 
dostupnosti opatrovateľskej služby, podporu 
sociálneho začlenenia zraniteľných osôb v ich 
prirodzenom prostredí prostredníctvom 
dostupnejšej terénnej sociálnej služby 
a zabezpečenie dodatočných personálnych 
kapacít v dlhodobej starostlivosti o osoby odkázané na pomoc inej 
osoby.                                                                                                              
Trvanie projektu 07/2023 až 04/2027. 

Potravinová a/ alebo základná materiálna pomoc 

Cieľom národného projektu je zabezpečiť 
pomoc a podporu skupinám obyvateľov 
postihnutých materiálnou a potravinovou 
depriváciou, vrátane detí a zmierniť extrémne 
formy chudoby s najväčším vplyvom                    
na sociálne vylúčenie, ako sú strata bývania, 
chudoba detí, potravinová a materiálna 
deprivácia.                                                            
Trvanie projektu 11/2023 až 10/2028. 
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9. NAŠI SPONZORI 

 Úprimná vďaka patrí všetkým priaznivcom a sponzorom, ktorí 

nás v roku 2025 podporili. Ich podpora je pre nás významnou pomocou 

pri rozvoji našej činnosti a skvalitňovaní poskytovaných služieb.  

 

Andráši Róbert Ing., Šaľa 

Bartišková Mária, Šaľa 

Bereczová  Mária, Šaľa 

Mgr. Belický Jozef, Šaľa 

Bilkoví  manž., Šaľa 

Budaiová  Monika, Šaľa 

DOPA servis,  Packa Robert, Jesenského 7, Šaľa 

Gállová  Valéria, Šaľa 

Gajdová  Anna, Šaľa 

Ištvánová  Mária, Šaľa 

Jurigová  Helena, Šaľa 

Lehocká Danica Dr.PhD, Šaľa 

Likoví manželia, Bratislava 

Melišoví manželia, Šaľa 

Prachároví  manž., Šaľa 

Ráczová  Margita, Šaľa 

Reháková  Helena, Šaľa 

Roganský Ladislav, Bratislava 

Selešiová Mária, Šaľa 

Szalaiová  Ludmila, Šaľa 

Szőcsová  Alžbeta, Šaľa 

Šišákoví manželia, Šaľa 

Tóthová  Alžbeta, Šaľa 

Takáčová  Eva, Šaľa 

Tőlgyesi  Róbert, Šaľa 

Varsányiová  Rozália, Šaľa 

Zimmermannová Katarína, Šaľa 
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Reštaurácia Biely Sumec, ul. Kráľovská č.33, Šaľa 

manželia Miklošoví, Šaľa 

 

GATTO s.r.o, Sama Chalupku 2519/24, 927 01 Šaľa 

Iveta Hučková, Šaľa- Veča 

Ján Rácz, Šaľa 

Mgr. Lucia Szabová a Vladimír Szabó, Šaľa- Veča 

Mgr. Ildikó Jarošová 

Miloš Rehák 

JUDr. Anna Torišková 

Autoservis- Autobox 

 

Budaiová Monika, Mgr., Šaľa 

Gyarfásová Helena, Horná Kráľová 

Kaufland – Hypermarket, SNP 1, Šaľa 

Mountfield Nitra, Chrenovská 30/A, Nitra 

OZ MAM, L. Novomeského 9, Šaľa 

OZ PALMA, Kráľová nad Váhom 220 

Projekt Šaliansky anjel – Jana Zlatá, Šaľa 

Rodičia klientov DSS KORY 

SALAMON Internet, s.r.o., Partizánska 18, Šaľa 

Stavebné bytové družstvo, Hlboká 926/1, Šaľa 

Tím Kraj Nitra – Združenie kandidátov Nitrianskeho kraja, Inovecká 

527/28, 949 01  Nitra – v zastúpení Ingrid Kántorová 

Tölgyesi Róbert, Šaľa 

 

Silvia Benyíková, Tvrdošovce 

Denné centrum č. 1, Horná 11, Šaľa 

Denné centrum č.2, Kráľovská 792/35, Šaľa 

Koľko lásky o.z. 

 

Kaufland - Hypermarket, SNP 1, Šaľa 

Rodičia detí z Detských jaslí Lienka 
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Andráši Peter, Ing., Šaľa-Veča 

Andráši Róbert, Ing.,  Šaľa  

Cirkevný zbor ECAV Diakovce, Hlavná 776, Diakovce 

Cukráreň Tropicana, p. Kilacsková, Dolná 524/1, Šaľa 

DC 3, Klub dôchodcov, Šaľa 

DSS Kory, zamestnanci, prijímatelia a rodičia 

Kučeríková Mariana, Šaľa 

Katolícka jednota Slovenska, E. Vőrőšová, Partizánska 2, Šaľa 

Kožuch Ondrej, Reštaurácia DOMINO, SNP 1306, Šaľa 

LIA  drogéria, Vlčanská 560, Šaľa  

Materská škola, Ul. 8.mája, Šaľa 

Materská škola, Okružná, Šaľa 

Morovič Alexander, Kráľová nad Váhom  

Mrázik Štefan, Horný Jatov 

MENERT, s r.o., Hlboká 3, Šaľa 

Optika Patrícia, Hollého 9, Šaľa-Veča, 

OZ Optima Status Šaľa, Štúrova 834/1, 927 01 Šaľa  

Palinkášová Zuzana, Šaľa 

Pohostinstvo Malina, Šoporňa 

Reštaurácia Nitranka, Šalianska 729, Trnovec nad Váhom 

Stavmat Stavebniny s.r.o., P. Pázmaňa 10, 927 01 ŠAľa 

Takáčová Erika, Vlčany 

TESCO STORES SR, a.s., Cesta na Senec 2 

Zamestnanci Mestského úradu, Námestie Svätej Trojice 7, Šaľa 

ZŠ s Materskou školou, Bernolákova ulica, Šaľa Veča 

ZŠ J.C. Hronského, Krátka 2, 92701 Šaľa  
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Spracoval: kolektív zamestnancov OSS mesta Šaľa pod 
vedením manažéra kvality 
Zodpovedný štatutárny zástupca: Mgr. Alena Bednár 
Fotografie: archív OSS 
Rukopis neprešiel jazykovou úpravou. 
Vydané nákladom 40 ks v marci 2026. 
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