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Dodatok č. 2 

 

Kolektívnej zmluvy na roky 2023-2024 
 
 

uzatvorenej medzi 
Organizáciou sociálnej starostlivosti mesta Šaľa 

a Základnou organizáciou Slovenského odborového zväzu  
verejnej správy a kultúry pri OSS mesta Šaľa  

 
 
 
 

V súlade s ustanovením hlavy XIII., čl. 101 Kolektívnej zmluvy 
uzatvorenej medzi Organizáciou sociálnej starostlivosti mesta Šaľa 
a Základnou organizáciou Slovenského odborového zväzu verejnej správy a 
kultúry pri OSS mesta Šaľa na roky 2023 - 2024 dňa 5. decembra 2022 
v znení jej dodatku č. 1 zo dňa 29.05.2023 sa obe zmluvné strany zastúpené 
Dr. Ľuborom Gállom, riaditeľom OSS a Oľgou Sýkorovou, predsedníčkou ZO 
OZ  

d o h o d l i 
 

na prijatí tohto dodatku č. 2 Kolektívnej zmluvy na roky 2023 – 2024, ktorým 
sa mení platné znenie Kolektívnej zmluvy na roky 2023 - 2024 nasledovne: 
 
1. V Hlava VII. Stravovanie zamestnancov, v článku 60 sa za tabuľku 

Rozpočet sociálneho fondu na rok 2023 vkladá nový text a tabuľka: 
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Rozpočet sociálneho fondu na rok 2024 
  

Názov účtu Rozpočet v euro 

P R Í J M Y 

1.  Predpokladaný stav fondu k 1.1. 3 800 

2. Prídel na rok 9 200 

3. Kompenzačný prídel – cestovné 0 

          Príjmy celkom: 13 000 

V Ý D A J E 

4. Závodné stravovanie 4 700 

5. Kompenzácia výdavkov na dopravu   0 

6. Príspevok na rekreácie 500 

6. Doplnkové dôchodkové sporenie     600 

7. Sociálne výpomoci 500 

8. Kultúrna, vzdelávacia a telovýchovná činnosť 1 000 

9. Príspevok na zdravotnú starostlivosť 1 500 

10. Dary – pracovné a životné jubileá a udalosti 2 000 

          Výdaje celkom: 10 800 

Predpokladaný zostatok k 31.12. 2 200 

 
2. V Hlave VII. Stravovanie zamestnancov, v článku 62, v ods. 2, sa mení: 

- suma 1,92 eura sa nahrádza sumou 1,93 eura, 
- suma 0,18 eura sa nahrádza sumou 0,20 eura, 
- suma 1,40 eura sa nahrádza sumou 1,37 eura. 

 
3. V Hlava VII. Stravovanie zamestnancov, v článku 63 v ods. 6 sa mení: 

- suma 3,01 eura sa nahrádza sumou 3,22 eura 
- suma 0,18 eura sa nahrádza sumou 0,20 eura. 

 
4. V Hlava X. Platové podmienky, v článok 74 v ods. 1 sa mení: 

- suma 700 eur sa nahrádza sumou 750 eur. 
 
 

Tento dodatok č. 2 Kolektívnej zmluvy na roky 2023 - 2024  
nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma zúčastnenými stranami.  

Dodatok č. 2 nadobúda účinnosť dňom 01.10.2023, okrem ods. 2. 
a 3. tohto dodatku, ktoré nadobudnú účinnosť 01.11.2023 a ods. 4. tohto 
dodatku, ktorý nadobudne účinnosť 01.01.2024. 
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Dodatok bol vypracovaný vo dvoch vyhotoveniach, z ktorých každá 
zo zmluvných strán obdrží jedno vyhotovenie. 
 
V Šali dňa 28. septembra 2023 
 
 
 
 
 Dr. Ľubor Gáll       Oľga Sýkorová 
              riaditeľ OSS       predsedníčka ZV OZ.  


